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1. UvOD

Djecji vrti¢ Girice, smjesten u Cresu, samostalna je predskolska ustanova za njegu,
odgoj i1 obrazovanje te skrb o djeci, od navrSene prve godine Zivota do polaska u osnovnu
Skolu.

Godisnje izvjesée Djecjeg vrtica Girice izradeno je prema Zakonu o predskolskom
odgoju i obrazovanju (“Narodne novine* br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22).

Godisnje izvjesce za pedagosku godinu 2022./2023. napisano je na osnovu:

1. izvjes¢a odgojno-obrazovnih djelatnika na kraju pedagoske godine;

2. tromjese¢nih valorizacija programa, projekata;

3. zaklju€aka i rasprava na sjednicama Odgojiteljskog vijeca;

4. zapisnika s radnih dogovora i sastanaka ¢lanova stru¢nog tima;

5. povratnih informacija roditelja i suradnika (kreda analiza).

Najznacajniji utjecaj na rad u djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja, te
kvalitetu, rezultate rada i stupanj ostvarenja godiSnjeg plana i programa imale su financijske
mogucnosti, kadrovska ekipiranost, entuzijazam djelatnika te otvorenost, dobra i kvalitetna
suradnja s vanjskim suradnicima.

Broj djece u skupinama u skladu je sa zakonskim normativima. Ustroj mjeSovitih
skupina je ustaljen 1 dobro prihvacen od strane roditelja, djece 1 djelatnika vrti¢a. Stalnost
istih odgojitelja u skupinama osigurala je kontinuitet 1 ostvarenja programa.

Otezavajuca okolnost je bila upis djece tijekom cijele godine u vrtickim skupinama i
prelazak djece iz jaslica u vrticke skupine. Procesi adaptacije prisutni su i aktualni tijekom
cijele pedagoske godine. Navedeno je uvjetovano nastojanjima da se zadovolje potrebe djece i
roditelja za programima vrti¢a. Radno vrijeme vrtica uskladuje se prema potrebama djece 1
roditelja.

Na$§ vrti¢ primjenjuje 1 ostvaruje nacelo otvorenosti i suradnje, te uspjesSno
razmjenjuje svoja iskustva i1 znanja s vrti¢ima iz nase Zupanije.

Uspjesno smo ostvarili 1 potrebu kontinuiranog ucenja putem edukacija u vrticu,
putem on line edukacija, ali i edukacijama organiziranim u drugim ustanovama. Stjecanje
novih znanja i vjeStina preduvijeti su za ostvarenja Zeljenih potreba i razvoja.

Djecji vrti¢ Girice svoj odgojno - obrazovni rad temelji na humanisti¢ko razvojnoj
koncepciji. U svojem radu polazimo od djeteta, njegovih aktualnih potreba i razvojnih
mogucnosti, te promisljanjem poticajnog materijalnog okruzenja nastojimo pozitivno utjecati

na njegov razvoj, postujuci individualne potrebe djeteta i njihova prava.



Cilj nam je da svojim profesionalnim znanjem, bogatim prakticnim iskustvom, u
sinergiji mladih i starijih stru¢nih djelatnika, te profesionalnim entuzijazmom stvorimo uvjete

za sretno i1 razvojno poticajno zivljenje djece u nasem vrticu.



2. USTROJSTVO RADA

Dje¢ji vrti¢ Girice, organizira i provodi programe njege, odgoja, obrazovanja,
zdravstvene zastite i prehrane za djecu od navrSenih godinu dana Zivota do polaska u osnovnu
Skolu. Struktura i broj djece u skupinama bili su u skladu sa zakonskim okvirima, uvazavajuci

prostorne uvjete i psihofizicke potrebe djece.

Odgojne skupine bile su formirane uz suglasnost osnivaca sukladno Drzavnom
pedagoskom standardu predSkolskog odgoja i naobrazbe. Osnivac je dao suglasnost i osigurao
sredstva za prijem dva tre¢a odgojitelja s obzirom da je u ovoj pedagoskoj godini vrti¢
pohadalo petero djece s posebnim potrebama. Od toga 2 djece s teSko¢ama u razvoju koji
imaju nalaz tijela vjeStacenja dok je jedno u postupku dobivanja istog, te 2 djece s
zdravstvenim teSko¢ama 1 neuroloskim oStec¢enjima. Na taj nacin zadovoljili smo specifi¢ne

individualne potrebe djece.

Programi se ostvaruju samo u mati¢nom vrticu u kojem je tijekom pedagoske

2022./2023. godine boravilo 123 djece rasporedenih u 7 odgojnih skupina.

2.1. Programi rada

2.1.1. Redoviti program

Redoviti se program odvijao kao cjelodnevni 9,5-satni te poludnevni 6-satni i 5-satni
program, pri ¢emu se u jaslickim skupinama provodio samo 9,5-satni program, dok je u
vrtickim skupinama postojala moguénost izbora programa.

U program jaslica uklju¢ena su djeca od navrSene godine dana do trece godine Zivota.
U programe vrti¢a ukljucena su djeca od trece godine do polaska u osnovnu Skolu.

Redoviti programi namijenjeni su prvenstveno djeci zaposlenih roditelja, ali je u njih

ukljucen i dio djece ¢iji jedan od roditelja ne radi.



2.1.2. Posebni program

Program katolickog vjerskog odgoja djece rane i predsSkolske dobi zapoceo je s
provedbom u pedagoskoj godini 2003./2004. i provodi se sve do danas. Na pocetku se
provodio kao krac¢i program, a od 2013. kao poludnevni program integriran u redoviti
odgojno-obrazovni program. Poludnevni program katolickog vjerskog odgoja provodio se u
odgojnoj skupini Loptice. Odgojiteljica skupine, Josipa Jadros$i¢ Toi¢ je odgojiteljica u vjeri.
Owu skupinu pohadaju djeca ¢iji su se roditelji odlucili za ovakav program. Broj djece koja su
obuhvacena programom katolickog vjerskog odgoja je 21. Tematske jezgre 1 sadrzaji koji su

se nudili djeci u odgojno-obrazovnom radu pratili su liturgijsku godinu.

Kraéi program ranog ucenja engleskog jezika provodio se od listopada 2022. do
lipnja 2023. godine. Program se provodio jedanput tjedno po 60 minuta u sklopu Igraonice u
kojoj se u periodu od 12,30 do 15,30 nalaze djeca skolski obveznici. Program je provodila
odgojiteljica Josipa JadroSi¢c Toi¢ s polozenom razinom B2 poznavanja stranog jezika.

Takoder, program je reverificiran u srpnju 2021. pri Ministarstvu znanosti i obrazovanja.

Program predskole provodio se prema zakonskim odredbama za svu djecu polaznike
redovnog programa vrtica kao i djecu koja nisu upisana u Vrti¢. Verificirani Program
predskole realizirao se za 22 djece redovnih polaznika vrtica kroz 250 sati godiSnje od
01.02.2023. godine. Program predskole realizirao se svakog radnog dana od 12,30 do 15,30
sati u vrijeme kada je za mladu djecu organiziran dnevni odmor. Program su provodile uvijek
iste odgojiteljice u prostoru svoje skupine. U realizaciji programa sudjelovale su i stru¢ne
suradnice, psihologinja i logopedinja, ponajprije prijedlozima i sugestijama, ali i
uklju¢ivanjem u direktan rad i provodenje odredenih aktivnosti. Individualni pristup, uz
uvazavanje potreba, interesa i mogucénosti svakog djeteta, predstavljali su nain rada i1

pokazali se uspjesni 1 poticajni.

Kraéi glazbeni program nije se provodio zbog odsutnosti odgojiteljice (roditeljski

dopust).

Kraéi sportski program provodio se od listopada 2022. do lipnja 2023. godine.
Program se provodio jedanput tjedno u popodnevnim satima po 45 minuta, u periodu od 16,30
do 17,15 sati. Kra¢i sportski program su provodile odgojiteljice Monika Kesi¢ Saki¢ koja ima
poloZzen ispit za voditelja kinezioloskih aktivnosti djece rane i predskolske dobi pri

Uciteljskom fakultetu u Rijeci i1 Giulia Surdi¢. Program je ponuden djeci Skolskim
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obveznicima, kao i djeci s teSkocama u motorickom razvoju. Programom je obuhvaéeno 18
djece. Program je verificiran u sije¢nju 2022. godine pri Ministarstvu znanosti i obrazovanja.

Pripremljen je | Kraéi program talijanskog jezika, medutim nije proSao verifikaciju
zbog nedovoljne razine poznavanja stranog jezika voditeljice programa. Voditeljica programa
je poslana na daljnju edukaciju, te nakon polozene razine B2 poznavanja talijanskog jezika
program ¢e ponovno biti poslan na verifikaciju.

Odgojiteljice Loredana Vel¢i¢ i Mia Berakovi¢ Opati¢ su u srpnju 2022. polozile
zavr$ni ispit za Montesorri program za jaslice. Program je u fazi pripreme, te ¢e se po
zavrSetku poslati na verifikaciju.

Psihologinja Morena Damijanjevi¢ i ravnateljica Mirjana Koljevina su u velja¢i 2022.
godine zavrSile Program stru¢nog usavrSavanja za samostalan rad s potencijalno darovitom
djecom rane 1 predskolske dobi pri Stru¢no-razvojnom centru Djecjeg vrtiCa Iskrica u
Zagrebu. Program za rad s potencijalno darovitom djecom je verificiran u rujnu 2022.
godine. Tijekom mjeseca listopada 2022. provedena je procjena sve djece prema razvojnim
listama, te je u program ukljuc¢eno 10 djece. Program je predstavljen roditeljima u veljaci
2023. godine. Radionice su se provodile s djecom za vrijeme provodenja programa

predskole.

Preventivni program provodio se kao dio odgojnog - obrazovnog procesa u odgojnim
skupinama, aktivnostima na razini VrtiCa 1 Grada, a provodili su ga stru¢ne suradnice,
odgojiteljice, ostali zaposlenici, roditelji i drugi suradnici — svi sudionici odgojno-obrazovnog
procesa. U izvjestajnom razdoblju nastavilo se na promisljanju i provodenju i azuriranju
protokola postupanja u razli¢itim situacijama kako bi se na adekvatan, prihvatljiv i prije svega
siguran nacin pravilno, brzo i uspje$no postupalo u nepredvidenim i opasnim situacijama.

Preventivni programi organizirani su u obliku radionica kojima je cilj edukacija,
osvjeStavanje opasnosti i prevencija aktualnih problema u predskolskoj dobi (online sigurnost,
ovisnost o medijima, tolerancija, seksualno zlostavljanje, vr$njacko zlostavljanje,
emocionalna pismenost, prava djece). Radionice su uglavnom namijenjene djeci od 5 do 7
godina, ali neke 1 mjeSovitim skupinama. Provodile su se uglavnom tijekom popodnevnog
boravka djece u njihovim skupinama.

Nadalje, promocija zdravog naina Zzivota provodila se uklju¢ivanjem u projekt
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Zivjeti zdravo pod nazivom - Tjedan zdravlja u vrticu.
U svakoj skupini provodile su se predlozene aktivnosti s ciljem poticanja zdravog nac¢ina

zivota od najranije dobi. Tema ovogodis$njeg projekta je bila Tjedan pravilne prehrane.



Programima interesnih aktivnosti odgojitelja obogatili smo redovne programe. Pratili
smo interese djece, njihove potrebe, uvazavali sugestije i Zelje roditelja i organizirali
razli¢ite interesne aktivnosti. Kroz ovu pedagosku godinu organizirana je Plesna igraonica
jedanput tjedno u sklopu redovnog programa za vrticku djecu i NaSa mala knjiZnica jedanput
tjedno u sklopu kraceg programa. U sklopu Plesne igraonice organiziran je Miéi folklor u

suradnji s Folklornim drustvom Orlec gdje su se djeca upoznala starim plesom i no$njom.

2.2.  Odgojne skupine

Pedagoska godina zapocela je u Cetvrtak 1.9.2022. godine, a zavrsila je u Cetvrtak
31.8.2023. godine. Ljetna organizacija rada trajala je od 1.7.2023. do 31.8.2023.godine. Zbog
mogucénosti promjene programa u tijeku pedagoske godine kao i novih upisa, podaci od
01.9.2022. do 30.6.2023. se razlikuju, kao i za vrijeme ljetne organizacije rada za koju je
provedena anketa potreba za ljeto i rada subotom.

Skupine | Jaslice | Jaslice | Jaslice Vrti¢ Vrti¢ Vrti¢ Vrti¢c | Ukupno
1.9.2023. | Cukari¢i | Pufi¢i | Macmalic¢i | Loptice | Sapice @ Andeliéi | Vocko

Broj 8 11 10 20 19 18 17 103
djece

10-satni | 8 11 10 17 17 17 16 96
program

6-satni 3 1 1 1 6
program

5-satni 1 1
program

Skupine | Jaslice | Jaslice | Jaslice Vrti¢ Vrti¢c | Vrtié Vrti¢ | Ukupno
30.6.2023. | Cukariéi | Pufi¢i | Macmaliéi = Loptice | Sapice | Andeliéi | Vocko

Broj djece | 12 12 12 21 22 22 22 123
10-satni 12 12 12 18 21 22 22 119
program

6-satni 3 1 4



program

5-satni /

program

Ljetna organizacija rada (pohadanja djece)-anketa

Skupine | Jaslice | Jaslice @ Jaslice Ljetna skupina Ljetna  skupina | Ukupno
1.7.2023. | Cukari¢i | Puzi¢i | Macmali¢i = Loptice/Sapice | Andeli¢i/Vocko 7mj/8mj
31. 8. | 7Tmj/8mj | 7mj/8mj = 7mj/8m] 7mj/8mj 7mj/8mj

2023.

Broj 12 12 10 21/20 26/20 81/66
djece

10-satni | 12 12 10 21/20 26/14 81/63
program

6-satni

program

5-satni

program

ey

Jaslicke skupine Cukari¢i, Puzi¢i i Macmali¢i obuhvacale su djecu u dobi od jedne
godine do tre¢e godine Zivota. Djeca u dobi od 3 godine do polaska u Skolu smjesStena su u 4
mjesovite odgojne skupine: Loptice, Sapice, Andeli¢i i Voéko. U ovoj pedagoskoj godini
vrti¢ je pohadalo 1 16-ero djece iz okolnih naselja — putnici, kao i dijete raseljenih osoba iz
Ukrajine.

Razlozi izostanaka djece tijekom godine su zdravstvene prirode ili roditelji koristili
godisnji odmor.

Radno vrijeme vrti¢a utvrdeno je na osnovu iskazanih potreba roditelja. Vrti¢ radi od
06:30 do 16:00 sati, Sto je ujedno i radno vrijeme cjelodnevnih programa vrti¢a. Program u

trajanju od 6 sati realizira se od 6:30 do 12:30 sati.



Vrti¢ i dalje ostaje otvoren za potrebe roditelja u pogledu radnog vremena. Anketa u
kojoj je bila ponudena organizacija rada subotom tijekom ljetnih mjeseci pokazala je da je 14
roditelja iskazalo tu potrebu te rad nije organiziran.

Promjene zbog prelaska na ljetno radno vrijeme roditelja nisu se odrazile na promjene
radnog vremena vrti¢a, ve¢ na dnevnu organizaciju rada u grupi. Prema broju prijavljene
djece rad u srpnju i kolovozu organizirao se u 5 skupina (3 jaslicke i 2 vrticke).

Organizacija rada u pogledu radnog vremena vrtic¢a, odgojnih skupina i odgojitelja je
fleksibilna 1 prilagodava se potrebama 1 interesima djece 1 roditelja. Postojeci ustroj skupina,
odgojitelja 1 ostalih radnika kvantitativno 1 kvalitativno zadovoljava potrebe svih sudionika:
djece, roditelja, lokalne zajednice 1 zaposlenika.

Istitemo da je u visokoj mjeri ostvarena cirkulacija djece u zajedniCkim
komunikacijskim prostorima, posto zadnje dvije godine je bila zabrana zajednickog druzenja i
okupljanja zbog pandemije COVID - 19. Zajednicki prostori osiguravaju ponudu razli¢itu u
odnosu na sobe dnevnog boravka. U odnosu na dobrobit koju su djeca time dobila odgojitelji,
roditelji 1 djeca isticu:

- druzenje s djecom 1 odgojiteljima iz drugih skupina,

- svi se poznajemo i stjeCemo iskustva razlic¢itih ljudi i djece,

- imamo drugacije igracke, poticaje i materijale,

- stupamo u nove socijalne interakcije 1 Sirimo moguc¢nosti socijalnih ponasanja,

- uzivamo u zajednickom druzenju.

Djeca iz jaslica svakodnevno su koristila zajednic¢ki prostor ispred svojih skupina i

ove godine vise no ranije koristila su dvoranu i vanjske prostore za igru i ucenje.

Djelatnici Vrtic¢a

Broj djelatnika utvrden je na osnovu Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog
odgoja i naobrazbe, prema mjerilima za broj odgojitelja, struénih suradnika i ostalih radnika u

dje¢jem vrticu, te suglasnosti Grada Cresa.

2.2.1. Odgojiteljice

Naziv skupine Odgojiteljice Stru¢na sprema

Jaslice (1-3.g.) Iva Klesci¢ VSS
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Skupina Puzi¢i Monika Kesi¢ Sakié VSS

Jaslice (1-3.g.) Skupina | Loredana Vel¢i¢ SSS
Cukari¢i Nina Vigkovié AN
Jaslice (1-3.g.) Dora Ferari¢ VSS
Skupina Macmali¢i Valentina Mokori¢ Studentica RPOO

Jadranka Vodenac, treéi | VSS
odgojitelj u skupini za dijete
s posebnim potrebama (do
14.3.2023.)

Dorotea Sintic, tre¢i | Studentica RPOO
odgojitelj u skupini za dijete

s posebnim potrebama (od

15.3.2023.)
rti¢ (4.,5.16. g.) Davorka Radola VSS
Skupina Loptice Josipa Jadrosi¢ Toié AN
Vrtié (4.,5.16. g.) Gabrijela Krizmanié¢ VSS
Skupina Sapice Giulia Surdi¢ VSs
Vrtié (4.,5.16. g.) Sandra Stolnik VSS
Skupina Andeli¢i Mia Berakovi¢ Opati¢ VSs

Irma Bahovi¢ Bani¢ - tre¢i | VSS
odgojitelj u skupini za djecu
s posebnim potrebama

Vrtié (4.,5.16. g.) Ljiljana Novak VSS
Skupina Vocko Melita Erste Dezeli¢ VSS
(do 24.10.2022.)
Ira - Laura Kaica (od 7.11. | Studentica RPOO
2022.)

U svim skupinama rade po dvije odgojiteljice u dvije smjene po 5,30 sati neposrednog
rada s djecom dnevno, s poklapanjem od 1,5 sati. Uz suglasnost osnivaca, Grada Cresa, u
dvije odgojne skupine, u kojima je integrirano petero djece s posebnim potrebama osiguran je

tre¢i odgojitelj. Od toga 2 djece s tesko¢ama u razvoju imaju nalaz tijela vjestacenja dok je
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jedno u postupku dobivanja istog, te 2 djece s zdravstvenim teSko¢ama i1 neuroloskim

oStecenjima.

Jutarnje i popodnevno dezurstvo organizirano je u jednoj jaslickoj i jednoj vrti¢koj

skupini. Jutarnje dezurstvo odnosi se na vrijeme 6,30-7,00, a popodnevno dezuratvo 15,30-

16,00 sati.

Slijedi tabelarni prikaz radnog vremena po skupinama.

VRTIC
6,30-16,00 7,00-15,30 7,00-15,30 7,00-15,30
LOPTICE SAPICE ANDELICI VOCKO
SAPICE ANDELICI VOCKO LOPTICE
ANDELICI VOCKO LOPTICE SAPICE
VOCKO LOPTICE SAPICE ANDELICI
JASLICE
6,30-16,00 7,00-15,30 7,00-15,30
CUKARICI PUZICI MACMALICI
PUZICI MACMALICI CUKARICI
MACMALICI CUKARICI PUZICI
2.2.2. Strucéni djelatnici
Naziv radnog mjesta | Ime i prezime djelatnika Struc¢na sprema Uredovno
vrijeme
Ravnateljica Mirjana Koljevina VSS 8,00-15,00
Strucna suradnica Morena Damijanjevi¢ VSS 8,00-15,00
psihologinja
Struc¢na suradnica Mirela Andeli¢ VSS 8,00-15,00
logopedinja

2.3.3. Administrativno-racunovodstveni djelatnici

Naziv radnog mjesta

Ime i prezime djelatnika

Stru¢na sprema

Radno vrijeme
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Tajnica

Iva Krivi¢i¢ Mioc¢ic¢

VSS

7,00-15,00

2.3.4. Pomo¢no-tehnicki djelatnici

Naziv radnog mjesta

Ime i prezime djelatnika

Stru¢na sprema

Radno vrijeme

Glavna kuharica NataSa Edelinski SSS 6,30-14,30
Pomoc¢na kuharica Ivana Matic¢ SSS 6,30-14,30
Pomo¢ni radnik u | Nicolo Grizan SSS 8,00-12,00
kuhinji  (osoba s
invaliditetom)
Kuéni majstor Robertino Muzi¢ SSS 7,00-15,00
Spremacica Elide Kamali¢ NKV 7,00-15,00
Spremacica Spomenka Kaica (do SSS 10,00-18,00
16.9.2022.) SSS
Roberta Berakovi¢ (od
28.10.2022.)
Spremacica Luciana Matijevic¢ SSS 10,00-18,00
Spremacica Anita Trifunovic SSS 10,00-18,00
2.3.  Upisi u pedagosku godinu 2023./2024.

Na temelju Odluke o postupku upisa djece u pedagosku 2023./2024. godinu, koju je
donijelo Upravno vije¢e Djejeg vrtica Girice 18. travnja 2023. godine, objavljen je javni

natjecaj za upis djece u Djecji vrti¢ Girice za pedagoSku 2023./2024. godinu u razdoblju od 2.

svibnja do 16. svibnja 2023. godine.

Obavijest o upisima u Vrti¢ bila je objavljena na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici

Vrtica (www.dvgirice-cres.hr), te na plakatima 1 oglasnim mjestima u Gradu. Povjerenstvo za

upise informiralo je Odgojiteljsko vije¢e o rezultatima upisa i dalo prijedlog za formiranje

odgojnih skupina za novu pedagosku godinu.

Na upise u pedagoSku 2023./2024. godinu pristiglo je ukupno 8 molbi, 6 molbi za
upis u jaslice 1 2 molbi za upis u vrti€. U Vrti¢ su primljena sva djeca ¢iji su roditelji zatrazili

upis, a broj djece u skupinama odgovara mjerilima Drzavnog pedagoskog standarda. O
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http://www.dvgirice-cres.hr/

rezultatima upisa roditelji su obavijesteni putem rjesenja dostavljenog na kuénu adresu kao i
putem oglasne ploce, obavljeni su inicijalni razgovori s roditeljima, te je 29. lipnja 2023.
godine organizirana radionica na temu ,,Priprema djeteta za polazak u jaslice i vrti¢* kao i
roditeljski sastanak za sve roditelje prije pocetka nove pedagoske godine.

Sveukupno, Djecji vrti¢ Girice 01. rujna 2023. godine pohadati ¢e 112-ero djece,
rasporedene u 4 mjesovite vrticke 1 3 mjesovite jaslicke skupine.

Na listi predbiljezbi je 7-ero djece ¢iji ¢e se upis realizirati tijekom godine, nakon §to
djeca napune godinu dana.

Ukupna obuhvacenost djece predskolskog uzrasta redovnim programima u odnosu na

potrebe roditelja je 100%. Prijem djece odvijao se tijekom cijele pedagoske godine te nije

bilo potrebe za izradom liste ¢ekanja.
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3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Uvjeti rada su jedan od relevantnijin elemenata prilikom ostvarivanja odgojno-
obrazovnih zadaca. Stoga smo ove pedagoske godine nastavili s kontinuiranim nastojanjima u
podizanju kvalitete uvjeta rada sukladno Drzavnom pedagoSkom standardu predskolskog
odgoja i naobrazbe u suradnji s nadleznim tijelima Grada.

Materijalni i financijski uvjeti rada, mjerila za opremu djecjeg vrti¢a, te mjerila za
financiranje programa djecjeg vrtica sukladni su DrZzavnom pedagoskom standardu
predskolskog odgoja 1 naobrazbe.

TroSkove smjestaja, realizacije programa, u naSem vrti¢u u skladu sa zakonom snose
Grad Cres i roditelji. Postotak ucesc¢a osnivaca iznosi 86 % ekonomske cijene za vrti¢ i jaslice
U odnosu na uceSce roditelja od 14 %. Najve¢i moguci postotak ucesca roditelja je 25 % ali
¢injenica da Grad Cres ucestvuje s dosta vec¢im postotkom od mogucéeg govori o zelji Grada
da omoguc¢i Sto ve¢i obuhvat djece 1 olakSa roditeljima uvjete smjestaja.

Zgrada Vrtica 1 jaslica izgradena je namjenski u skladu s normativima za izgradnju 1
opremanje prostora koji ostvaruju programe s djecom predskolske dobi. Unutarnji i vanjski
prostori vrtica odgovaraju potrebama djece, ali ih redovito treba odrzavati, opremati i
obogacivati novom opremom, rekvizitima i sredstvima koji ¢e poticati djecje aktivnosti i

omogucavati ostvarenje zadaca odgoja, naobrazbe i brige za rast i razvoj djece.

3.1.  Investicijsko odrzavanje objekta (sitni inventar, tekuce odrzavanje)

Vrti¢ je izgraden i predan na koriStenje prije 34 godine. Prema programu energetske
obnove zgrada javnog sektora Ministarstva graditeljstva i prostornog uredenja i sredstava
Grada Cresa na zgradi Vrtica prije 8 godina izvrSeni Su radovi na sanaciji krovista,
napravljena je nova fasada, ugradena nova stolarija. Prije 4 godine napravljena je i
izmijenjena kompletna vanjska ograda vrtica.

U srpnju 2021. godine zavrSena je treca faza obnove zgrade. Obnova zgrade je
obuhvatila prosirenje vrtica za jo§ jednu odgojnu skupinu, nadogradnju potrebnih poslovnih
potreba za strucne djelatnike, izmjenu podnih podloga u jaslickom dijelu te zamjenu
vodovodnih instalacija.

U srpnju 2022. godine kompletno je ureden sanitarni ¢vor u skupini Vocko.
Promijenjene su vodovodne cijevi, postavljena je nova keramika i nove sanitarije. Isto je
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ucinjeno i u skupini Puzi¢i u sije¢nju, kao i u skupini Cukari¢i i Macmali¢i u srpnju ove

godine.

3.2.  Nabava i dopuna didaktike i potrosnog materijala za odgojne skupine

Tijekom cijele pedagoske godine redovito se izvrSavala nabava:
e potrosnog likovnog materijala i sredstava,

e konstruktivnih igracaka 1iigracaka za razvoj motorike,

e igraCaka za razvoj percepcije,

e igraCaka za razvoj govora,

e igraCaka za spoznajne 1 istrazivacke aktivnosti,

e slikovnice 1 stru¢na literatura,

e obogacivanje kuti¢a funkcionalnim ormari¢ima 1 policama,
e materijali za vjeZbe fine motorike,

e rekviziti za tjelesno vjezbanje,

e glazbene kompilacije za djecje vrtice,

e skupine po svom odabiru didaktiku u vrijednosti 300,00 eur po skupini

3.3. Nabava osnovnih sredstava, opreme, radne odjece i obuce

Svim djelatnicima kupljena je radna odjeca ili obuca. Skupina Vocko opremljena je
radnim stolom za odgojitelje i dje¢jom garderobom modul 3. Skupina Andeliéi i skupina
Loptice su opremljene glazbenim linijama. Skupina Sapice je opremljena zidnim stalkom i
pregradnim ormarima. Skupina Puzi¢i i skupina Cukari¢i su opremljeni radnim stolom za
odgojitelje i pultom za prematanje djece. Za potrebe kosnje trave nabavljena je motorna
kosilica marke Stihl. Za kuhinju je nabavljen Stapni mikser, daske za rezanje, cjedila, lonac za
pirjanje. Za ured ravnatelja i tajnika nabavljen je uniStiva¢ papira i zidni umivaonik. Sukladno
Uredbi o uredskom poslovanju nabavljen je program digitalna pisarnica. Za ured psihologa
nabavljen je zidni stalak za novine. U prostoru dvorista sjedalice na ljuljatkama zamijenjene

su novim, sigurnosnim sjedalicama za jasli¢ku djecu.
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U slijedecoj radnoj godini potrebno je osigurati sredstva i izvrSiti nabavu:
e postavljanje nadzornih kamera
e oprema za kuhinju Stednjak s pe¢nicom
e garderoba za odgojitelje (klupica, ormariéi)
e garderoba za tehnicko osoblje po HACCAP sustavu
o Klavir
e tende za terase (4 skupine)
e zaftita za prste za balkonska vrata
e uredenje sanitarnog ¢vora skupine Loptice i Sapice
e uredenje higijenskog ¢vora u prostoru zbornice
e zaStita za radijatore za skupinu Cukari¢i 1 Voc¢ko
e pregradna vrata za vanjski prostor koja odvajaju dvoriste jaslica 1 vrtica

e uredenje prednjeg dijela dvoriSta po projektu
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4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Prehrana, svi elementi iz podrucja njege i skrbi za tjelesni rast i razvoj, te plan
sanitarno-higijenskoga odrzavanja Vrti¢a su se provodili sukladno Programu zdravstvene
zaStite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima (NN 105/02) te Izmjenama
i dopunama Programa zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim
vrticima (NN 121/07). Suradnja se ostvarivala s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo,
Epidemioloskom sluzbom, pedijatrijskim i stomatoloskim ordinacijama. Da bismo osigurali i
omogucili djeci pravilan rast i razvoj zadovoljili sSmo osnovne preduvjete za pravilnu njegu i

brigu za tjelesni razvoj i zdravlje:

e snimanje pocetnog stanja u skupinama

e identifikacija djece s posebnim potrebama i poduzimanje odgovarajué¢ih mjera
e skrb o dnevnom ritmu djeteta

e planiranje prehrane

e pracenje psihofiziCkoga rasta i razvoja djece

e sanitarno-higijensko odrzavanje Vrti¢a

4.1. Snimanje pocetnog stanja u skupinama

e Pracenje dolaska djece, ispisa i novih potreba.

e Kompletiranje potrebne dokumentacije o djeci.

e Kompletiranje osobnih stvari djeteta.

e Upoznavanje osobnosti djeteta: osjecaji, radoznalost, druStvenost, samostalnost,
samokontrola, inicijativa, komunikativnost.

e Upoznavanje individualnog ritma djeteta te uskladivanje s dnevnim ritmom zivota u
Vrticu.

e Upoznavanje stupnja samostalnosti djeteta: pri hranjenju, osobnoj higijeni,

zadovoljavanju fizioloSkih potreba, svlaenju, oblac¢enju i obuvanju.
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4.2. ldentifikacija djece s posebnim potrebama i poduzimanje odgovarajuéih mjera

e Upoznavanje posebnih potreba djeteta i njihovo evidentiranje.

e Evidentiranje djece s trajnim posebnim potrebama.

e Pedagoska opservacija kada se pojavi sumnja ili zapazanje o razvojnoj poteskoci
djeteta.

e Poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera za ublazavanje i/ili otklanjanje posebnih potreba.

e Suradnja s roditeljima s ciljem pobolj$anja uvjeta, nacina postupanja i zajedni¢kog i

uskladenog djelovanja na ublazavanju 1/ili otklanjanju posebnih potreba.

4.3. Skrb 0 dnevnom ritmu djeteta

e Organizacija razmjerno stalnog zajedni€¢kog dnevnog ritma aktivnosti, obroka i

odmora, uz primjereno postivanje individualnog ritma svakog djeteta.

4.4. Planiranje prehrane

e Zadovoljavanje svih prehrambenih potreba djece.

e Zadovoljavanje potreba za specificnim jelovnicima (alergije, vjerska opredijeljenost)
zahvaljuju¢i dobrom suradnjom izmedu osoblja koje nabavlja i priprema hranu,
odgojiteljica i roditelja.

e Primjena jelovnika koje je izradio NZJZ.

e Upute i dogovor oko preventivnin kontrola i ispitivanja vezanih za hranu:
mikrobioloska ispravnost hrane, kemijska analiza obroka, brisevi.

e Primjena HACCP sustava.

4.5. Praéenje psihofizickoga rasta i razvoja djece

e Inicijalni razgovori prilikom upisa djeteta u Ustanovu.
e Lijec¢nicka potvrda pri dolasku u Ustanovu.
e Procijepljenost djece prema Programu obveznog cijepljenja djece Skolske i

predskolske dobi u Republici Hrvatskoj.
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e Briga o zubima — sistematski pregled zuba djece.

e Briga o zdravlju.

e Pracenje pobola po skupinama.

e Provedba antropometrijskih mjerenja na pocetku i kraju pedagoske godine.

¢ Biljezenje, dokumentiranje i pracenje djece.

e Psihologijsko pracenje djece.

e Osiguravanje fleksibilnoga pristupa djetetu u ostvarivanju prehrane, spavanja, ucenja
i ostalih aktivnosti.

e Redovan boravak na zraku, Setnje.

4.6. Sanitarno-higijensko odrzavanje Vrtica

o Ciscenje i dezinfekcija prostora.

e Dezinfekcija igracaka.

e Dezinsekcija i deratizacija prostora koju provodi Veterinarska stanica Rijeka d.o.0.
na temelju Ugovora o vrSenju higijenskih 1 higijenicarskih usluga.

e Sanitarni pregled djelatnika (sanitarne knjizice).

e Sistematski pregledi djelatnika.

e Higijenski minimum.

e Primjena, provedba, koordinacija svih subjekata u provodenju HACCP sustava.

e Kontrola, upute i nadzor ostvarenja higijenskih uvjeta Cistoce i hrane.

Higijena, kultura Zivljenja bila je svakodnevni posao i zadaca gdje se kroz rutinu i
svakodnevne postupke s djecom usvajaju navike pranja ruku, ¢istoce prostora, odnos prema
cuvanju stvari, svlacenje i oblacenje, samostalnost i odgovornost u ovim i slicnim radnjama
brige o sebi i svojoj okolini. Osiguravanje uvjeta i nadzor nad opcom higijenom vrtica

provodio se redovito.

U odgojno - obrazovnom procesu redovito skrbimo o pravilnom ritmu aktivnosti,
boravku na zraku, provjetravanju prostorija za boravak djece, provodenju raznih organiziranih

tjelesnih aktivnosti koliko god nam to moguénosti dozvoljavaju.

U izvjestajnoj godini ovim zadacima posvecivali smo posebnu paznju, inzistirali na

boravku djece u prirodi, Setnjama i organizaciji igre i aktivnosti u dvoristu vrtica.
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Nalazi higijensko - epidemioloskih nadzora Zavoda za javno zdravstvo PGZ bili su

uredni.
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5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno obrazovni rad provodio se u skladu sa zada¢ama zacrtanim u Planu i
programu rada za pedagosku godinu 2022./2023. Temelj za provedbu Plana i programa rada
bili su:

e Koncepcija razvoja predskolskog odgoja

e Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predskolske djece
e Kurikulum ranog i predSkolskog odgoja

e Postojece iskustvo

e Spoznaje stecene permanentnim usavrSavanjem

Ove smo pedagoske godine provodili aktivnosti u skupinama koje su odgojitelji
planirali tromjese¢no, ¢ime smo obiljeziti najznacajnije dane u zivotu djece, njihovih

roditelja 1 Sire zajednice. Tako su obiljezeni vazni datumi:

e Djecji rodendani u skupinama
e Hrvatski olimpijski dan

e Svjetski dan snova

e Pocetak jeseni

e Dan starijih osoba

e Djecji tjedan

e Medunarodni dan voca i povréa
e Dan jabuka

e Mjesec hrvatske knjige

e Medunarodni dan Stednje

e Svisveti

e Sveti Nikola

e Sveta Lucija

e Pocetak zime

e Bozi¢

e Nova Godina

e Dan Grada
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Sveta Tri kralja

Svjetski dan zagrljaja

Maskare

Valentinovo

Dan smijeha

Medunarodni dan zena

Svjetski dan Downovog sindroma
Medunarodni dan prevencije vr$njackog nasilja
Pocetak proljeca

Uskrs

Dan oceva

Tjedan zdravlja u vrticu — Tjedan zdrave prehrane
Medunarodni dan djecje knjige

Medunarodni dan vatrogasaca

Svjetski dan plesa

Majcin dan

Pocetak ljeta

te organizirane posjete:

DVD Cres,

Policijska ispostava Cres,

Zupa svete Marije Velike,

Dom za starije i nemo¢ne osobe ,,Marko A. Stupari¢®, Cres
Erste & Steiermarkische bank, poslovnica Cres,

Gradska knjiZnica i Citaonica Frane Petrica,

Centar za posjetitelje i oporaviliSte za bjeloglave supove,
Nastavni zavod za javno zdravstvo, ispostava Cres,
Osnovna Skola Frane Petrica,

Folklorno drustvo Orlec,

Brodogradiliste Cres,

Rukometni klub Cres,

Kosarkaski klub Cres,
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e Gradonadelnik.

i druge aktivnosti:

e Kreativne radionice,

e Bozi¢na priredba,

e Uredenje dvorista i sadnja cvijeca,

e Sportska igraonica,

e Nasa mala knjiZnica,

e Plesna igraonica,

e Mici folklor,

e Khnjizevni susret s knjizevnicom Majom Simlesom,
e ZavrSna svecanost,

e Sudjelovanje na podizanju Plave zastave u autokampu Kovacine,
e Sudjelovanje u povorci na Ljetnom karnevalu,

e lzdavanje glasila Eci peci reci.
5.1. Nastupi djece

e Bozi¢ne priredbe po odgojnim skupinama

e Plesni nastup maskirani u leptire za zadnji dan karnevala

e Olimpijske igre

e ZavrSna svecanost

e Ples mazoretkinja na manifestaciji Creskog kaica

e Plesni nastup na podizanju Plave zastave u autokampu Kovacine

e Plesni nastup kao maskarana skupina Leptiri prilikom manifestacije Ljetnog

karnevala
5.2. Predstave i priredbe za djecu

e Predstava ,,Carobni BoZi¢ u zooloskom vrtu*, Djecja Carobna scena
e Predstava ,,Av, av avantura“, Produkcija Z

e Predastava ,,Tko sam, §to sam* u izvedbi odgojiteljica djecjeg vrtica
e Predstava ,,PCelica Maja“, Gradsko kazaliste lutaka Rijeka

e Predstava ,,Hajdi“, Gradsko kazaliste lutaka Zagreb
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5.3. Organiziranje poludnevnih, jednodnevnih i viSednevnih izleta

e Izlet ,,Upoznaj svoj otok™ — izleti za predskolce. Ove godine su djeca Skolski
obveznici posjetili Beli, Vransko jezero i Orlec.

e Izlet na snijeg. ZajedniCki izlet djece, roditelja i odgojitelja na sanjkaliSte
Celimbaga u Mrkoplju, te klizalite u Delnicama.

e lzlet u Rijeku. Posjeta Gradskom kazalistu lutaka, gledanje predstave Pcelica
Maja, te posjeta Djecjoj kuci.

e Dvodnevni izlet Skolskih obveznika u Zagreb. Posjetili smo Mini Polis —
minijaturni djecji grad, Gradsko kazaliste lutaka, grofovsko imanje Contessa.

e lzlet skolskih obveznika u Istru. Posjetili Smo ekomuzej Batana u Rovinju, te

Aquarium u Puli.

5.4. 1zlozbe

e Izlozba povodom Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje. Mala izlozba
djec¢jih radova, rukotvorina i slastica organizirana je ispred samog ulaza u vrtic.
e Izlozba ispod Loze u sklopu manifestacije ,,Creski Kai¢* na temu ,,Creski kai¢ u

oCima djeteta“.

5.5. Ostali projekti i aktivnosti

Kroz cijelu pedagosku godinu u svim odgojnim skupinama odvijao se projekt ,,Moj
Cres“. Cilj projekta je proSirivanje znanja o otoku Cresu. Nositelji projekta bili su odgojitelji
odgojno-obrazovnih skupina. Sve odgojne skupine provodile su razne aktivnosti na temu
,»Creski kai¢“. Sve projektne aktivnosti su dokumentirane, sakupljeni su razni dje¢ji radovi.
Projekt je prezentiran u glasilu dje¢jeg vrtica Eci peci reci. Svi dje¢ji radovi kao i proces
njihovog nastanka i razna izradena didaktika izloZeni su bili ispood LoZe na manifestaciji
Creskog kai¢a. Provedbom ovog projekta odgojitelji su unaprijedili odgojno-obrazovni rad, te
ojacali svoje vjeStine odgojitelja kao refleksnog prakticara. Kako ovaj projekt otvara puno

mogucénosti nastavit ¢e se realizirati u novoj pedagoskoj godini.

25



Skupina Loptice ukljucila se u dobrotvorni projekt ,,Mala djela, velika razlika* u
sklopu projekta ,,Marijini obroci*. Tijekom projekta, kroz price i kratke filmove djeca su
imala mogucénost ¢uti i vidjeti djecu u teSkim Zivotnim situacijama, a Ciji se zivoti
poboljsavaju kroz zajednicke akcije koje im omogucuju jedan obrok dnevno na mjestu
obrazovanja. Glavni cilj Marijinih obroka nije prikupljanje donacija za humanitarnu
organizaciju, ve¢ upoznavanje djece, roditelja i djelatnika vrtica s problematikom,
djelovanjem i rjeSenjem Marijinih obroka, omogucéavanje organizacije raznih humanitarnih
aktivnosti kroz koju djeca na kreativan i zanimljiv na¢in pomazu gladnim vr$njacima koji
daleko od nas nemaju jednake moguénosti stjecanja obrazovanja, te osvjeS¢ivanje djece i
roditelja o vaznosti dobrog obrazovanja za budu¢nost djece.

Projekt ,,Zaronimo u razli¢itost je realiziran u suradnji s Centrom UpZ2date iz
Zagreba. Projekt prevenira vr$njacko nasilje medu djecom kroz edukaciju o izazovima
svakodnevice njihovih vr$njaka s teSko¢ama u razvoju, potice na razumijevanje 1 prihvacanje
razli¢itosti, u¢i djecu tolerantnoj i nenasilnoj komunikaciji, te znacenju ljudskih prava i
jednakih moguénosti. Ove godine su se djeca kroz on line susret upoznala sa znakovnim
jezikom, te su pjesmu ,,Sve §to dijete treba znati“ na svojoj zavr§noj svecanosti otpjevala i na
znakovnom jeziku.

I ove pedagoske godine sudjelovali smo u Medunarodnom projektu ,,Nasa mala
knjiznica“. Projekt je usmjeren na popularizaciju ¢itanja medu djecom 1 stalno povecanje i
razvoj djecje publike i to zanimljivim i poticajnim aktivnostima prilagodenim njihovu uzrastu.
Svrha ovoga projekta bila je ponuditi djeci knjigu koja zaokuplja paznju svojim cjelokupnim
sadrzajem, potaknuti na Citanje uz promisljanje i aktivno sudjelovati u stvaranju publike koja
razmiSlja, analizira 1 usmjereno djeluje na svim podrucjima drustvenog zivota. Ove godine su
u projektu za predskolsku dob sudjelovala Hrvatska, Slovenija i Estonija. U sklopu projekta

nasu knjiznicu obogatili smo sljede¢im novim knjigama:

e Piret Raud: More

e Kaisa Happonen, Anne Vasko: Bruna i borovnica

¢ Biljana Crvenkovska, Vane Kosturanov: Nevidljiva kuc¢a
e Jana Bauer, Peter Skerl: Kako zagrliti jeza

e Andreja Peklar: Tisucu ptica

e Lilia Lee: Plava patka
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U suradnji DND Sisak pokrenut je projekt ,,B.E.L.L.A*. Dio projekta koji obuhvaca
lutkarsku radionicu i izradu lutaka nije realiziran, te ¢e se realizirati u sljede¢oj pedagoskoj
godini.

U sklopu projekta ,,Ruksak pun kulture®“ odrzana je likovna radionica s djecom u
Igraonici. Djeca su se upoznala s novom likovnom tehnikom cijanotipijom. Takoder je
odrzana posebna radionica za odgojitelje gdje su se upoznali s istim, njenom primjenom i

moguénostima.

Projekt ,,Unapredenje oralnog zdravlja djece i mladih u PGZ*. Prilikom upisa u
vrti¢ sva su djeca upucena na pregled kod stomatologa. Ispunjene obrasce poslali smo

Nastavnom zavodu za javno zdravstvo PGZ.

U sklopu Preventivnog programa obiljezen je Dan ruzicastih majica tako $to su
djeca odjenula ruziCaste majice, a u skupinama su provedene aktivnosti u kojima su djeca
pjesmom, plesom ili glumom, ukazala da ne prihvacamo nasilje. Takoder, obiljezen je Tjedan
zdravlja kojim je kod djece nastojano osvijestiti vaznost o¢uvanja zdravlja od najranije dobi.
Ove godine tema se odnosila na zdravu prehranu. U tom tjednu djeci se nastojalo kroz

prigodne aktivnosti osvijestiti vaznost zdrave prehrane.

S djecom su provedeni preventivni programi zlouporabe ovisnosti i poremecaja
ponasanja (Prava djece, Potrebe i zelje, Sigurno okruZenje na internetu), radionice prevencije
vr$njackog nasilja (tolerancija, pravi prijatelj, emocionalna pismenost) te prevencija

seksualnog zlostavljanja djece (Kiko i ruka).

Sve aktivnosti provedene u pedagoskoj godini 2022./2023. dokumentirane su u
pedagoskoj dokumentaciji prema vazeéem Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske

dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu.

27



6. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Temeljem ¢lanka 29. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju te Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djeéjeg vrtica odgojitelji su obvezni stru¢no se

usavrSavati. Stru¢no usavrSavanje ostvarivali smo putem:

e odrzavanja sjednica Odgojiteljskog vijeca

¢ individualnog stru¢nog usavrSavanja

e strucnog usavrSavanja u vrti¢u (stru¢ni aktivi, radionice)

e strunog usavr$avanje izvan vrtica (strucni skupovi: ravnatelja, odgojitelja i
pripravnika; savjetovanja, aktivi, stru¢no-zdravstveni skupovi, seminari,
psiholoske radionice)

e webinari, on line edukacije

e strucne literature i Casopise.

Stru¢na literatura nabavljala se tijekom godine putem ponuda i prisustvovanja
savjetovanjima i seminarima, te prema financijskim moguénostima, pazeéi da se fond stalno
obogacuje 1 stalno prati strucna periodika.

Na svim sjednicama Odgojiteljskog vijeca analizirao se rad u odgojnim skupinama s
ciljem prepoznavanja i udovoljavanja potreba djece, roditelja i odgojitelja. Nastavljeno je
istrazivanje prakse i refleksivno raspravljanje s kolegama s ciljem unapredenja vlastitog i

tudeg rada.
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6.1. Stru¢no usavrSavanje prema planu i programu ustanove

STRUCNO O USAVRSAVANJE PREMA PLANU | PROGRAMU USTANOVE (UNUTAR USTANOVE)

Tema:

Oblik usavrsavanja i
trajanje

Voditelj:

Planirano/realizirano
razdoblje provedbe:

Polaznici

1. Odgojiteljsko vijece

Sastanak 2h

Ravnateljica

Rujan 2022./ 28.9.2022.

Strucni djelatnici djecjeg
vrtica

2. Odgojiteljsko vijec¢e

Sastanak 2h

Ravnateljica

Listopad 2022./8.11.2022.

Strucni djelatnici djecjeg
vrtica

3. Odgojiteljsko vijec¢e

Sastanak 2h

Ravnateljica

Studeni/prosinac 2022.
/24.1.2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrtica

4. Odgojiteljsko vijece

Sastanak 2h

Ravnateljica

Sijecanj/veljaca
2023./9.3.2023

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

5. Odgojiteljsko vijec¢e

Sastanak 2h

Ravnateljica

Ozujak/travanj
2023./24.4.2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

6. Odgojiteljsko vijec¢e

Sastanak 2h

Ravnateljica

Svibanj 2023./20.6.2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

7. Odgojiteljsko vijec¢e

Sastanak 2h

Ravnateljica

Lipanj 2023./30.8.2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

Sportske aktivnosti unutar redovnih
jaslickih i vrtickih programa

Predavanje i vjezbe

2h

Zajednica
sportova PGZ;

Katja Luketic,
kineziolog

11. listopad 2022.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

Asertivna komunikacija s

Predavanje, on line

Udruga Ti si OK

13. listopada 2022.

Strucni djelatnici vrtica

roditeljima
1h
Osnove Montessori pedagogije Predavanje Odgojiteljice 20. listopada 2022 Strucni djelatnici djecjeg
Loredana Velci¢ i vrti¢a
2h Mia Berakovi¢
Opati¢
Likovna radionica — cijanotipija 2h Ruksak pun listopad 2022../10.10.2022. | Struéni djelatnici vrti¢a
kulture;

APU Rijeka, Nina
Licul

Tema prema dogovoru i potrebi
odgojiteljica- Kako poboljsati
partnerski odnos odgojitelja i
roditelja kroz roditeljske sastanke

Predavanje/radionica

2h

Strucna suradnica
psihologinja
Morena
Damijanjevié

Studeni 2022./16.11.2022.

Odgojiteljice

Samopostovanje i stres na poslu

Predavanje, on line
1h

Udruga Ti si OK

17. studenog 2022.

Strucni djelatnici vrtié¢a
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Likovne i art terapijske tehnike u
radu s djecom

Radionica 2h

Centar Sreca

studeni 2022./12.11.2022.

Strucni djelatnici vrtic¢a

Uloga obitelji u razvoju poremecaja
ponasanja

Predavanje, on line
1h

Udruga Ti si OK

26. sijecnja 2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

Kvalitetna suradnja i partnerstvo s
roditeljima

Predavanje/radionica
1*4h

Centar Sreca

18. veljace 2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrtica

Centar Sreca 18.1.2023.

Kako poticati samopostovanje i Online

samopouzdanje kod djece

Potpomognuta komunikacija Seminar9h Dr. Tomislav Veljaca 2023./2. i 3.6.2023 Strucni djelatnici djecjeg
Gojmerac vrtica

Problemi djece u kontroli ljutnje

Predavanje, on line
1h

Udruga Ti si OK

15.0Zujka 2023.

Strucni djelatnici vrtic¢a

Tema prema dogovoru i potrebi
odgojiteljica- Mucanje

Predavanje/ radionica
1,5h

Struéna suradnica
logopedinja
Mirela Andeli¢

Ozujak 2023./11.5.2023.

Odgojiteljice

Prva pomo¢

Radionica 1,5h

Crveni kriz

Travanj 2023./13.6.2023.

Strucni djelatnici djecjeg
vrti¢a

STRUCNO O USAVRSAVANJE PREMA PLANU | PROGRAMU USTANOVE S MJESTOM ODRZAVANJA IZVAN USTANOVE/ONLINE

Tema: Oblik usavrsavanja i Voditelj: Planirano/realizirano Polaznici:
trajanje razdoblje provedbe:
Profesionalni pristupi u funkciji Seminar AZOO 19.9.2022. Psihologinja
unaprjedivanja kvalitete
suradnickih odnosa u predskolskoj 6h
ustanovi
Priprema za izvanredne situacije s Seminar AZOO (Online) 22.9.2022. Psihologinja
naglaskom na potres; Prezentiranje
programa HCK-a "Sigurnije Skole i 4h
vrti¢i"; Predstavljanje projekta
"Kuti¢ humanosti"
Izazovi i mogucénosti u zastiti prava Strucni skup AZOO 6.10.2022. Ravnateljica
djece u podrucju predskolskog
odgoja 3h
Edukacija za Rastimo zajedno MINI | 3h oniline 30.11.2022. Psihologinja i
odgoijiteljica Gabrijela
Krizmanié
Kako postupati u potresu 1h P&aca Moise u 1.3.2023. Djelatnici vrti¢a
organizaciji DVD
Cres
Strucni skup Dani predskolskog 18h AZOOu 20.i21.4.2023. Odgojiteljice Kesi¢ Saki¢,

organizaciji DV

Viskovi¢, ravnateljica
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odgoja Cvréak, Cakoves Koljevina, strucne
suradnice Andeli¢i
Damijanjevi¢

Rana razvojna procjena 0-6 26h ERF 5.-8.9.2022. Struc¢ne suradnice
Muskarci ,,Gdje ste?” O problemu 1h Palac¢a Moise, 14.10.2022. Odgojiteljice
feminizacije odgojiteljske profesije prof. J. Krstovic¢

Unaprjedenje oralnog zdravlja u 2h NzJz 14.10.2022. Ravnateljica

vrticu

Razvoj teorije i prakse- proces 6h AZOO 23.3.2023. Odgojiteljice Klescic,
stalne evaluacije Bahovi¢ Banic¢ i Ferari¢
Znanstvena psimentost i 14h AZOO 29.i30.3.2023. Odgojiteljice Jadrosi¢
istrazivacke aktivnosti u vrticu Toi¢, Krizmani¢, Novak i

Berakovi¢ Opatic¢

Pripravnistvo u RPOO-u za 4,5h KOHO pedagogija | 22.11.2022, 23.11.2022.i Odgojiteljice Surdic i
odgoijitelji i pripravnike 28.11.2022 Krizmanié
Nasa mala knjiznica-teme 10 NMK 30.11.2022., 23.01.2023,, odgojiteljica Banic¢
13.2.2023.,13.3.2023.,26.9. | Bahovi¢
2022.

Struéno usavravanje van ustanove inace se planira prema planu odrZavanja struénog usavrsavanja AZOO/Ettaedu ili prema dobivenim
ponudama tijekom godine.

6.2. Struéno usavrSavanje, podrucja posebnog stru¢nog interesa

PODRUCJA POSEBNOG INTERESA

Struéni djelatnici vrti¢a prate struénu literaturu i novosti u struci te sudjeluju u ponudenim predavanjima/radionicama/seminarima unutar
vlastite drustvene sredine, bliZoj okolici i putem internet komunikacijske tehnologije.

Strucna usavrSavanja tematski su povezana sa strukom.

Sekcija predskolskih psihologa — 8.12.2022.; psihologinja

Dizajniranje podrske djeci s ADHD-om-3.3.2023.; psihologinja

Primjeri prakse u terapiji RJP-a s osvrtom na morfosintaksu-14.10.2022.; logopedinja

Podruéno specifi¢na darovitosti i godna i nezgodna ponasanja darovite djece- 26.9.2022; odgojiteljice
Senzoricke price- 13.2.2023., 20.02.2023.,27.2.2023; Odgojiteljica Kesi¢ Saki¢

Pedagoska dokumentacija kao razvojni poticaj-21.9.2022.; odgojiteljice Viskovi¢ i Ferari¢

Sto moZemo usvojiti iz danskog odgoja djece-13.3.2023; odgoijiteljica Viskovi¢

Kada nas djeca izbace iz takta-14.3.2023.; odgojiteljica Viskovic¢
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Umjetnost kao terapija-26.9.2023.-odgojiteljice

Kako postaviti zdrave granice djeci?-6.2.2023.; odgojiteljica Kles¢i¢

Razvojne mape kao pedagoski poticaj 3.-8.10.2022., odgoijiteljica Bani¢ Bahovic¢
Montessori pedagogija-3.10.2022.; odgojiteljica Dora Ferari¢

Odgoj usmjeren na snage djeteta i otkrivanje talenata-3.10.2022; odgojiteljica Dora Ferari¢
Zdrav kao zmaj-pravilna prehrana djece-4.10.2022.; odgojiteljica Dora Ferari¢

Muzikom do empatije-5.10.2022.; odgojiteljica Dora Ferarié¢

Vodic kroz stres-6.10.2022.; odgojiteljica Dora Feraric¢

Suradnja s roditeljima djece s tesko¢ama u razvoju-7.10.2022.; odgojiteljica Dora Feraric¢

6.3. StaZiranje pripravnika

U ovoj pedagoskoj godini jedna odgojiteljica je zapocela s pripravni¢kim stazem.
Odgojiteljica Giulia Surdi¢ zapocela je pripravnicki staz 20.9.2022. godine. Pri zavrSetku

staziranja odgojiteljica ¢e se prijaviti za polaganje struc¢nog ispita u jesenskom roku.
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7. SURADNJA S RODITELJIMA I DRUSTVENIM CIMBENICIMA

7.1. Suradnja s roditeljima

Jedna od vaznih zadaca i obveza Vrtica je osmisliti naCine suradnje s roditeljima te im
na taj na¢in omoguciti da se osjeéaju uvazenim, prihvacenim i pozvanim da sudjeluju,
vrednuju, predlazu 1 utjecu na rad Zivota u vrticu. Mi kao odgojni djelatnici znamo puno o
djetetu i njegovom razvoju, te o nac¢inima na koje je najbolje brinuti za dijete i poticati ga, ali
o svom djetetu roditelji znaju najviSe. Stoga na istom zadatku moZemo jedni drugima dati
vazne informacije i savjete. Kroz razliCite oblike suradnje s roditeljima uspostavljali smo
strucniji i profesionalniji odnos iz kojeg su roditelj stekli veci stupanj sigurnosti i povjerenja u
ustanovu.

Smatramo da je roditeljsko pravo u odnosu na dijete pitati sve $to ga zanima, rec¢i ono
Sto ga brine, traziti strucni savjet i aktivno ucestvovati u djetetovu zivotu u vrticu.

Ostvarili smo slijedece oblike suradnje s roditeljima:

¢ Inicijalni razgovori prilikom upisa djeteta u vrti¢

e Neposredni svakodnevni kontakti — razmjene podataka i informacija o djeci,

e Individualni razgovori — informacije i zajednicke procjene postignuéa djeteta,

e Konzultacije stru¢nog tima te zajednicki individualni sastanci roditelja, odgojitelja
1 struénih suradnica,

e Tematski i komunikacijski roditeljski sastanci,

e Kuti¢i za roditelje (na web stranici kao 1 kuti¢ na ulazu u vrtic),

e Komunikacija putem facebook platforme u zatvorenim grupama za svaku skupinu
posebno — omogucuje svakodnevni uvid u rad skupine i viber grupe

e Izlozbe, i javni nastupi — prikaz stvaralastva, znanja i snage djece,

e Ankete, upitnici, intervjui,

e Neformalna druZenja, izleti, sveCanosti, zajedni¢ko obiljezavanje obicaja i1

blagdana.
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7.1.1. Analiza upitnika o kvaliteti ustanove i odgojno-obrazovnog rada

Kada govorimo o kvaliteti u nekoj organizaciji, ona u najSirem odredenju obuhvaca
nacin zajedniCkog rada i razmiSljanja o njemu, ono S$to vrednujemo, kao i nacin na koji
mjerimo uspjeh (Roberts i Thomson, 2002; prema NCVVO; 2012.). U ustanovama djece
predskolske dobi to se odnosi na zajednicki rad odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika, na
njihov nac¢in razmis$ljanja, na ono $to u ustanovi ranog odgoja vrednujemo te nacin kako u
ustanovi ranog odgoja mjerimo uspjeh. Nadalje, kada govorimo o kvaliteti kao mjerljivoj
kategoriji, moramo ju sagledavati kao razvojnu, a ne staticnu. Odnosno, jednom postignuta
kvaliteta sama po sebi nije jamstvo njene trajnosti, ve¢ na njenom odrzavanju potrebno je
stalno raditi. Kao takva stalno se smanjuje ili povecava te usmjerava djelovanje pojedinca i
cijele ustanove na otklanjanje utvrdenih nedostatka i kontinuirano unapredenje postojeceg

stanja.

Kvaliteta u ustanove iz podrucja odgoja i obrazovanja konsenzus je svih ¢imbenika
0dgojno - obrazovnog djelovanja. Stoga nam je vazno miSljenje svih dionika, a posebice
roditelja kao jednog od dionika odgojno-obrazovnog procesa. Cilj samovrednovanja je na
sustavan naCin utvrditi trenutacno stanje unutar razliitih podrucja kvalitete rada ustanove,
utvrditi prednosti i nedostatke odgojno-obrazovne prakse te potaknuti ustanovu na

unapredenje kvalitete.

Ispitivanjem mi$ljenja dionika odgojno-obrazovnog procesa cilj je bio:
-promicati odgovornost svih pojedinaca u ustanovi za cjelokupnu kvalitetu i razvoj
ustanove;
-osigurati korisne pokazatelje onoga $to je ve¢ postignuto i §to bi trebalo unaprijediti;
-jam¢iti jednake uvjete za svu djecu;
-odredivati trendove u unapredenju kvalitete ustanove;

Roditeljima je u lipnju 2023. podijeljen anketni upitnik s 21 tvrdnjom za koje su
morali odgovoriti slazu li se s njom na skali Likertovog tipa (vrijednost 1 oznacava da se
uop€e ne slazu, a vrijednost 5 da se u potpunosti slaZzu s tvrdnjom; ako na neko pitanje ne
mogu odgovoriti jer nemaju dovoljno informacija za procjenu trebali su zaokruziti vrijednost
0.) . Anketni upitnik je modificirana (skra¢ena) verzija upitnika za samovrednovanje ustanova

ranog 1 predskolskog odgoja i obrazovanja objavljenog od strane Nacionalnog centra za
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vanjsko vrednovanje (Antuli¢ Majcen i Pribela Hodap, 2017.). Podrucja kvalitete koja su

obuhvaéena upitnikom jesu strategija ustanove, organizacijsko vodenje ustanove, kultura

ustanove, prostorno materijalni i tehnicki uvjeti rada, zdravstveno higijenski uvjeti rada.

Tvrdnje su sljedece:

Nas vrti¢ vidim kao mjesto koje potice rast i razvoj svakog djeteta.

Nas vrti¢ vidim kao mjesto koje potice rast i razvoj svakog roditelja.

U naSem vrti¢u se postuje 1 prihvaca razlicitost djece.

U naSem vrti¢u se postuju razliitosti u sposobnostima djece.

U naSem vrti¢u se postuju razliitosti u na¢inima ucenja djece.

Dostupne su mi sve informacije o radu vrtia vazne za mene i dijete.

Zadovoljan/na sam na¢inom rada u nasem vrticu.

Zadovoljan/na sam suradnjom s odgojiteljicama.

© ¥ N o g A W NE

Zadovoljan/na sam suradnjom sa stru¢nim suradnicama.

[EY
o

. Prostor vrti¢a ugodan je za boravak djece.

[ERN
[ERN

. Prostor vrti¢a poticajan je za djecu.

[E=N
N

. Zadovoljan/na sam uredenjem vanjskog prostora.

[N
w

. Zadovoljan/na sam opremljenos¢u vanjskog prostora vrtica.

[
N

. Nas vrti¢ je dobro opremljen.

-
o1

. Organizacija rada u vrticu prilagodena je potrebama djece i roditelja.

[E=N
[op}

. Radno vrijeme vrti¢a prilagodeno je potrebama obitelji.

[E=y
\l

. Nas vrti¢ je Cist 1 uredan.

-
oo

. Prehrana djece u naSem vrti¢u planira se u skladu s preporukama stru¢njaka.

=
(o]

. U naSem su vrti¢u djeca sigurna.

N
o

. Vanjski prostori naSeg vrti¢a su sigurni.

N
[

. Dobivam sve potrebne informacije o svom djetetu od odgojno-obrazovnih djelatnika

vrtica.

Od 100 podijeljenih upitnika vra¢eno je 49 popunjenih upitnika, Sto iznosi 49% vracenih

anketnih upitnika. Usporedujuéi ih s proSlogodiSnjim brojem vracenih upitnika, koji je bio

veci (65%), uoCavamo moguce razloge manjeg broja vracenih anketa: veci broj upisane djece,

razlicita struktura roditelja, poCetak sezone i zaposlenost roditelja. Ipak, miSljenja smo kako je

postotak vracenih anketa dovoljno velik kako bi se mogla ispitati kvaliteta pojedinih podrucja
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rada predskolske ustanove, ali i dovoljno velik kako bismo ustanovili kako je suradnja s

roditeljima, u ovakvom obliku, zadovoljavajuca.

Prosjecne vrijednosti dobivene za svaku tvrdnju su sljedece (M/SD):

2022. 2023.
1. Nas vrti¢ vidim kao mjesto koje potice rast i razvoj svakog djeteta. 4,88(0,32) | 4,96 (0,2)
2. Nas vrti¢ vidim kao mjesto koje potice rast i razvoj svakog roditelja. 4,46(1,09) | 4,78(0,55)
3. U naSem vrti¢u se postuje i prihvaca razli¢itost djece. 4,75(0,62) | 4,82(0,56)
4. U naSem vrti¢u se postuju razli¢itosti u sposobnostima djece. 4,71(0,67) | 4,78(0,51)
5. U nasem vrticu se postuju razli¢itosti u na¢inima ucenja djece. 4,67(0,45) | 4,82(0,39)
6. Dostupne su mi sve informacije o radu vrti¢a vazne za mene i dijete. 4,79(0,68) | 4,88(0,39)
7. Zadovoljan/na sam na¢inom rada u nasem vrticu. 4,71(0,57) | 4,76(0,63)
8. Zadovoljan/na sam suradnjom s odgojiteljicama. 4,81(0,49) | 4,84(0,62)
9. Zadovoljan/na sam suradnjom sa stru¢nim suradnicama. 4,89(0,43) | 4,71(0,65)
10. Prostor vrti¢a ugodan je za boravak djece. 4,92(0,27) | 4,94(0,24)
11. Prostor vrti¢a poticajan je za djecu. 4,90(0,29) | 4,88(0,33)
12. Zadovoljan/na sam uredenjem vanjskog prostora. 4,15(1,04) | 4,18(1,05)
13. Zadovoljan/na sam opremljenos¢u vanjskog prostora vrtica. 4,06(1,14) | 3,90(1,16)
14. Nas vrti¢ je dobro opremljen. 4,67(0,65) | 4,59(0,73)
15. Organizacija rada u vrticu prilagodena je potrebama djece i roditelja. 4,58(0,75) | 4,45(0,91)
16. Radno vrijeme vrtica prilagodeno je potrebama obitelji. 4,38(0,99) | 4,31(1,03)
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17. Nas vrti€ je ¢ist i uredan. 4,76(0,76) | 4,86(0,46)

18. Prehrana djece u naSem vrticu planira se u skladu s preporukama 4,75(0,52) | 4,77(0,52)
stru¢njaka.

19. U nasem su vrticu djeca sigurna. 4,75(0,68) | 4,84(0,43)

20. Vanjski prostori naSeg vrtica su sigurni. 4,37(0,99) | 4,59(0,79)

21. Dobivam sve potrebne informacije o svom djetetu od odgojno- 4,83(0,51) | 4,82(0,64)
obrazovnih djelatnika vrtica.

Prosjecne vrijednosti za svaku Cesticu su vrlo slicne proslogodisnjim. Ipak, uocava se kako je
zadovoljstvo opremljenoS¢u vanjskog prostora nesto nize. Preporuca se o istom raspraviti i
naci rjeSenja s odgojiteljicama, kao nositeljicama odgojno - obrazovnog rada, stru¢nim

suradnicama i ravnateljicom na Odgojiteljskom vijecu te tehnickim osobljem na sastancima.

7.2. Suradnja s drustvenim ¢imbenicima

Uvazavaju¢i nacelo otvorenosti, Vrti¢ je suradivao sa svim vanjskim suradnicima i
ustanovama koji su nositelji ili sudionici u odgoju i obogacivanju zivota djece i odraslih, kao i
onih koji su sudjelovali u osmiSljavanju aktivnosti odgojnih skupina i Vrti¢a. Dje¢ji vrti¢
Girice kontinuirano suraduje s dolje navedenim institucijama, drustvima, medijima i

udrugama:

e Grad Cres

e Ministarstvo znanosti i obrazovanja

e Ured drZavne uprave, sluZzba za drustvene djelatnosti

e Agencija za odgoj i obrazovanje

e Osnovna Skola Frane Petrica, Cres

e Djecji vrti¢ Cvr€ak, Mali LoSinj

e OTRA - Otoc¢na razvojna agencija za ouvanje otocja Cres — LoSinj

e Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ
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Policijska postaja, Cres

DVD, Cres

Pedijatrijska ordinacija dr. Tatjana Funari¢, Mali LoSinj
Centar za socijalnu skrb Cres-Losinj

Gradska knjiznica i ¢itaonica Frane Petri¢a, Cres
Katehetski ured Krcke biskupije

Zupni ured, Cres

Crveni kriz

Udruga Ruta, Cres

Dom za starije 1 nemo¢ne osobe ,,Marko A. Stupari¢”
Erste & Steiermirkische banka, poslovnica Cres
Cresanka d.d., Cres

Brodogradiliste Cres

Hrvatska posta, poslovnica Cres

DND Sisak
Centar Up2date
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8. RAD UPRAVNOG VIJECA

Poslovi i zadaci Upravnoga vije¢a utvrdeni su Zakonom o predSkolskom odgoju i

obrazovanju (,,Narodne novine* br., 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22) i Statutom VTrtica.

Upravno vijeée Djecjeg vrtica Girice ima pet ¢lanova. Tri ¢lana Upravnog vijeca
imenovana su od Osnivaca Vrti¢a, jedan ¢lan bira se iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika te

jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga.

Clanove Upravnog vije¢a ¢ine Maréelo Damijanjevié¢, Hrvoje Sep¢i¢ i Jelena Sigovié
(imenovani od strane Osniva¢a), Monika Kesi¢ Saki¢ (Glanica Upravnog vije¢a iz reda

odgojitelja i struénih suradnika) te Tanja Stansa (izabrana od roditelja djece korisnika usluga).

Na sjednicama Upravnoga vije¢a redovito se raspravljalo o poslovanju vrtica,
strutnom radu, potrebama djece, roditelja 1 zaposlenika. Upravno vije¢e je radilo na
sjednicama u prosjeku jednom mjese¢no i prema potrebama. Donesen je GodiSnji plan i
program rada za pedagosku 2022./2023. godinu, Financijski plan i lzmjene i dopune
financijskog plana, Plan nabave, Financijska izvjes¢a, Plan upisa, Odluke o objavi natjecaja
za primanje radnika u radni odnos i njihova realizacija, pratio se razvoj ustanove i

organizacija rada.

Dnevni red sjednica Upravnog vijeca od 1. rujna 2022. godine do 31. kolovoza 2023. godine:

6.9.2022.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 10. sjednice Upravnog vijeca
2. Donosenje odluke o sporazumnom prestanku radnog odnosa sa spremacicom
zaposlenom na neodredeno puno radno vrijeme
3. Donosenje odluke o objavi natjeCaja za radno mjesto spremaca/ice na neodredeno
puno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica

4. Razno

22.9.2022.
Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa 11. sjednice Upravnog vijeca
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Rezultati natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto spremaca/ice na
neodredeno puno radno vrijeme (1 izvrSitelj/ica) — donoSenje odluke o odabiru

kandidata

3. Razno
28.9.2022.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 12. sjednice Upravnog vijeca
2. Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrtica Girice za pedagoSku
2022./2023. godinu
3. Prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Dje¢jeg vrti¢a Girice
4. Rezultati natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgojitelja/ice na
odredeno puno radno vrijeme, za pedagosku 2022./2023. godinu (1 izvrSitelj/ica) —
donoSenje odluke o odabiru kandidata
5. Odluka o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
e Odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, za pedagosku 2022./2023.
godinu — 1 izvrsitelja/ica
6. Razno
18.10.2022.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 13. sjednice Upravnog vijeca
2. Prijedlog Statuta Djecjeg vrtica Girice
3. Rezultati natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto odgojitelja/ice na
odredeno puno radno vrijeme, za pedagosku 2022./2023. godinu (1 izvrSitelj/ica) —
donosSenje odluke o odabiru kandidata
4. Prijedlog financijskog plana Djecjeg vrtica Girice za 2023.godinu s projekcijama za
2024. te 2025. godinu
5. Prve izmjene i dopune financijskog plana Djecjeg vrti¢a Girice za 2022.godinu
6. Razno
8.11.2022.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 14. sjednice Upravnog vijeca
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2. Prijedlog Pravilnika o radu Djecjeg vrtica Giirce
3. Prijedlog Pravilnika o upisu djece rane i predskolske dobi u Djecji vrti¢ Girice
4. Dopis spremacica upué¢en Upravnom vijec¢u
5. Razno
25.11.2022.
Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa 15. sjednice Upravnog vijeca

2. Donosenje Odluke o usvajanju Statuta Djecjeg vrtica Girice nakon dobivene
prethodne suglasnosti osnivaca

3. Donosenje Odluke o usvajanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
Djecjeg vrti¢a Girice nakon dobivene prethodne suglasnosti osnivaca

4. Razno

9.1.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 16. sjednice Upravnog vijeca
2. Odluka o objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
e (dgojitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme
e (dgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, za pedagosku 2022./2023.
godinu — 1 izvrsitelja/ica
e Odgoijitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena odsutne radnice —
1 izvrsitelja/ica
3. Javni poziv za upis djece u program predskole u pedagoskoj 2022./2023. godini

4, Razno

26.1.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 17. sjednice Upravnog vijeca
2. DonoSenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenim natjecajima za radno
mjesto:

e (Odgojitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme
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e (Odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, za pedagosku 2022./2023.
godinu — 1 izvrsitelja/ica
e Odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena odsutne radnice —
1 izvrsitelja/ica
3. Plan nabave Djecjeg vrtica Girice za 2023. godinu

4. Razno

20.2.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 18. sjednice Upravnog vijeca
2. Donosenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenom natjecaju za radno
mjesto odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena odsutne radnice — 1
izvrSitelja/ica
3. Financijsko izvjesc¢e Djecjeg vrtica Girice za 2022. godinu
4. Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Dje¢jeg vrtica Girice
5. DonoSenje odluke o sporazumnom prestanku radnog odnosa sa odgojiteljicom
zaposlenoj na neodredeno puno radno vrijeme
6. DonosSenje odluke o objavi natjeCaja za radno mjesto odgojitelja/ice na neodredeno
puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica

7. Razno

9.3.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 19. sjednice Upravnog vijeca
2. Donosenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenom natjecaju za radno
mjesto odgojitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelja/ica
3. Dopune Sigurnosno - zastitnog i preventivnog programa Dje¢jeg vrtica Girice
4. Razno

27.3.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 20. sjednice Upravnog vijeca
2. Odluka o objavi natjec¢aja za radno mjesto odgojitelja/ice na neodredeno puno radno
vrijeme - 2 izvrsitelja/ice
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3. Razno
17.4.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 21. sjednice Upravnog vijeéa
2. Donosenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenom natjecaju za radno
mjesto odgojitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme - 2 izvrsitelja/ice
Plan upisa djece u Djecji vrti¢ Girice za pedagosku 2023./2024. godinu
4. Javni natjecaj za upis djece u Djecji vrti¢ Girice za pedagosku 2023./2024. godinu
5. Razno
29.5.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeca
2. Odluka o objavi natjeCaja za radno mjesto odgojitelja/ice na odredeno puno radno
vrijeme, zamjena odsutne radnice - 1 izvrSitelj/ica
3. Odluka o objavi natjeCaja za radno mjesto odgojitelja/ice na odredeno puno radno
vrijeme do 31. kolovoza 2023. godine - 3 izvrsitelja/ice
20.6.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 23. sjednice Upravnog vijeca
2. Donosenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenom natjecaju za radno
mjesto odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena odsutne radnice — 1
izvrsitelj/ica
3. Donosenje odluke o zasnivanju radnog odnosa po objavljenom natjeCaju za radno
mjesto odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme do 31. kolovoza 2023. godine -
3 izvrsitelja/ice
4. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Djecjeg vrti¢a Girice
5. Rad vrti¢a subotom i ljetna organizacija rada
6. Razno
31.7.2023.
Dnevni red:
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Verifikacija zapisnika sa 24. sjednice Upravnog vijeca
Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna Djecjeg vrtica Girice za razdoblje od 1.
sijecnja do 30. lipnja 2023. godine
Donosenje odluke o objavi natjecaja za radno mjesto:
e odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena - 3 izvrsitelja/ice

e kuhara/ice na neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrSitelj/ice

4. Razno
31.8.2023.
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 25. sjednice Upravnog vijeca
2. Rezultati natjecaja odnosno donosenje odluke o =zasnivanju radnog odnosa po
objavljenom natjecaju za radno mjesto:
e odgojitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme, zamjena - 3 izvrSitelja/ice
e kuhara/ice na neodredeno puno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica
3. Godisnje izvjeS€e o ostvarivanju plana i1 programa rada DjeCjeg vrtica Girice za
pedagosku 2022./2023. godinu
4. Razno
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9. GODISNJE I1ZVJESCE RADA RAVNATELJA

Plan rada ravnatelja realiziran je prema GodiSnjem planu i programu rada, motivaciji
djelatnika, pracenju ostvarenja zadanih aktivnosti, osiguranju adekvatnih uvjeta za realizaciju
istih, te Pravilniku o unutarnjemu ustrojstvu i na¢inu rada Vrti¢a. Planiranje i programiranje
odgojno obrazovnog rada ravnatelja postavlja se kroz zadatke u odnosu na dijete, odgojitelja,
roditelja, stru¢no usavrSavanje, u odnosu na odgojno obrazovni proces te vodenje poslovanja

vrtica.

9.1. Ustrojstvo rada te organizacija rada Vrti¢a

e Organizacija rada u novoj pedagoskoj godini (raspored odgojnih djelatnika po
odgojnim skupinama, organizacija krac¢ih programa, radno vrijeme odgojitelja).

e Planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca, sjednica Upravnog vijeCa u suradnji s
predsjednikom Upravnog vijeca Vrtica.

e Utvrdivanje potreba za zapoSljavanjem djelatnika na odredeno vrijeme.

e Donosenje odluke o zaposljavanju djelatnika na odredeno vrijeme do 60 dana.

e Rjesavanje aktualne problematike s odgojnim djelatnicima i1 ¢lanovima stru¢nog tima.

e Pracenje ucinkovitosti rada 1 obavljanja poslova i radnih zadataka ostalih sluzbi vrtica.

e [zrada plana godisnjih odmora.

e lzrada prijedloga rasporeda odgojitelja za pedagosku 2022./2023. godinu .

e Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upise te formiranje skupina.

e Suradnja s Osniva¢em na bitnim zada¢ama rada Vrtica.

e Izrada GodiSnjeg plana 1 programa Vrtica.

e lzrada rasporeda rada odgojnih djelatnika i ostalih radnika u ljetnom periodu.

e Pracenje organizacije rada na nivou Vrtica.

e Pracenje dnevnog ritma i boravka djece u skupinama, pracenje jutarnjeg boravka i
poslijepodnevnog boravka djece u grupama.

e Pracenje pojedinih faza odgojno-obrazovnog rada.

e Pracenje realizacije satnice 0dgojitelja i ostalih djelatnika Vrtica.

e Pracenje realizacije godi$njih zaduZenja.
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9.

N

Pracenje dinamike upisa i ispisa djece tijekom pedagoske godine.
Pracenje ljetopisa.

Sakupljanje dokumentacije o radu Vrti¢a, video-zapisi, ¢lanci i dr.
Promidzba rada Vrti¢a.

Zastupanje Vrti¢a prema pozivima i potrebi.

. Materijalni uvjeti rada

Osigurati materijalno okruzenje za siguran boravak djece u vrticu, vanjskim i
unutarnjim prostorima, odrZavanje 1 nadopuna sredstava za boravak na zraku.
Organizacija nabave didaktike prema potrebama odgojno obrazovne prakse.

Na osnovu financijskih kriterija osigurati kontinuirano i kvalitetno funkcioniranje
djelatnosti.

Izrada prioriteta nabavki ovisno o namjenskim financijskim sredstvima.

Izrada plana nabave osnovnih sredstava te osiguravanje sredstava za nabavu istih.
Izrada plana tekuCeg odrzavanja objekata i opreme u skladu s financijskim
mogucnostima.

Sudjelovanje u izradi prijedloga financijskog plana.

Suradnja s voditeljicom racunovodstva u izradi plana nabave.

Kontrola narudzbenica, dostavnica i racuna.

Izrada plana prioriteta nabave.

Izrada plana nabave didaktickih sredstava i struéne literature.

Naplata dugovanja od strane roditelja.

9.3. Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece

Osiguravanje uvjeta za Sto kvalitetniji boravak djece u vrticu.

Nadzor sanitarno-higijenskog odrzavanja vrtica.

Pracenje aktivnosti koje utjece na zdravlje djece.

Pracenje provodenja HACCP mjera.

Suradnja s nadleZznim zdravstvenim ustanovama.

Organizacija dezinfekcije prostora nakon pojave zaraznih bolesti (usi, razni virusi).

Provedba mjera neophodne za sprecavanje Sirenja epidemija.
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9.4

9.5.

Organizacija ¢iS¢enja i dezinfekcija prostora.
Sudjelovanje na sastancima u organizaciji NZJZ PGZ u Rijeci.
Sudjelovanje na sastancima Gradskog tima za prevenciju i borbu protiv nasilja i

drugih ugrozavajucih ponaSanja.

Odgojno — obrazovni rad

Pracenje 1 unaprjedivanje procesa prilagodbe, zadovoljavanje potreba i ostvarivanje
prava djeteta.

Uvid u odgojno-obrazovni rad i pedagosku dokumentaciju odgojne skupine,
odgojitelja i djeteta.

Pracenje dnevnog ritma u odgojnim skupinama, po potrebi prilagodavanje nastalim
uvjetima.

Suradnja u izradi plana 1 programa stru¢nog osposobljavanja pripravnika.

Iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno obrazovnog procesa.

Rad u povjerenstvu za pripravnike.

Pracenje neposrednog rada i realizacije satnice.

Pracenje realizacije programa integracije djece s posebnim potrebama i teSko¢ama u
razvoju.

Suradnja i1 podrska roditeljima djece s posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju za

vrijeme boravka u vrticu (individualni razgovori i konzultacije).

Naobrazba i usavrSavanje odgojnih djelatnika

Priprema i vodenje sjednica Odgojiteljskog vijeca.

Dogovor s odgojiteljima o izboru stru¢nog usavrSavanja izvan vrtica.

Izraditi program stru¢nog usavrSavanja predvidenog Godi$njim planom i programom
(strucni aktivi, tematski sastanci).

Organizirati predavanja, radionice 1 seminare u Vrticu.

Nabava strucne literature.

Sudjelovanje u Povjerenstvu za staziranje.

Prisustvovanje oglednim aktivnostima pripravnika.

Sudjelovanje na stru¢nim seminarima u organizaciji Agencije za 0dgoj i obrazovanje.
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Organizirati vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa od strane odgojitelja i roditelja.

9.6. Suradnja s roditeljima

9.7

Suradnja na roditeljskim sastancima.

Informiranje roditelja o promjenama u organizaciji rada putem pisanih obavijesti i
platforme facebooka.

Individualni razgovori s roditeljima u odnosu na njihove potrebe.

Organiziranje anketiranja roditelja u odabiru programa.

Sudjelovanje na zajednickim druzenjima.

Dogovor i odobrenje donacije roditelja.

. Suradnja s vanjskim ustanovama i ukljucivanje u projekte

Suradnja s Osnivacem.

Suradnja s Osnovnom $kolom Frane Petrica.

Organizacija sudjelovanja u manifestacijama na lokalnoj sredini (Creski kaic).
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja.

Suradnja s Agencijom za 0odgoj i obrazovanje.

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo.

Suradnja s U¢iteljskim fakultetom u Rijeci i1 Puli.

Suradnja s ravnateljima vrtica.

Suradnja s DND Sisak.

Suradnja s Centrom Up2date, Zagreb, udrugom koja se bavi razvojem i primjenom
ICT-a u svakodnevnom zivotu osoba s invaliditetom.

Suradnja s Fakultetom kemijskog inzenjerstva i tehnologije

Suradnja s Domom zdravlja Primorsko-goranske Zzupanije ispostava Mali LoSinj.
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10. ZAKLJUCAK

Zadace, sadrzaji 1 aktivnosti odgoja i obrazovanja, postavljeni Godi$njim planom i
programom rada Vrti¢a, kao i tromjesecnim planovima i programima rada svih odgojnih
skupina su realizirane. Svi su stru¢ni djelatnici aktivno sudjelovali u planiranju i realizaciji
pojedinih programskih aktivnosti planiranih na razini Vrti¢a. O aktivnostima se raspravljalo
redovito na svim sjednicama Odgojiteljskog vijeca, s ciljem vrednovanja i planiranja.

S obzirom na odaziv i zahtjeve djece 1 roditelja, svake godine radimo na poboljSanju
kvalitete kra¢ih programa koje nudimo. U ovoj pedagoskoj godini omoguceno je
odgojiteljima provodenje kra¢ih programa: kraci sportski program, kra¢i program ranog
ucenja engleskog i talijanskog jezika, kra¢i program za potencijalno darovitu djecu. Drzimo
da je informiranje roditelja o razvojnom statusu djeteta (ono Cime se on bavi tijekom
odredenog perioda), osvrt na sav njegov napredak ili ono na ¢emu se treba poraditi ne moze
dovoljno struc¢no izre¢i u situacijama predaje ili preuzimanja djeteta. 1z tog razloga, svi su
roditelji pristupili ponudenim individualnim konzultacijama. Individualnim konzultacijama
roditelji su dobivali podrsku svom roditeljstvu u obliku savjetovanja.

ZavrSeni su upisi djece za pedagoSku 2023./2024. godinu. Udovoljeno je potrebama
svih roditelja - korisnika za upisom djece u Vrti¢. Novu pedagosku godinu zapoceti ¢emo S
112 djece rasporedene u tri jaslicke 1 Cetiri vrticke skupine. Tako da ¢e postotak obuhvata
djece, organiziranim institucionalnim odgojem i naobrazbom, i sljedec¢e godine biti vrlo visok
1 na zavidnoj razini. Ocekujemo uspjeSan nastavak zapocetih projekata, te uspjesnu suradnju i
s novim roditeljima, partnerima i suradnicima u novoj pedagoskoj godini.

U ljetnoj organizaciji rada, tijekom srpnja i kolovoza, vrti¢ je pohadalo prosjecno
izmedu 27 i 75 djece, pa je rad organiziran u 3 jaslicke i 2 vrticke skupine. Zadovoljili smo
potrebe svih roditelja, za koriStenjem usluga vrtica tijekom ljeta.

Uredenje vanjskog prostora, unoSenje puno vise poticaja za igru i aktivnosti djece biti
¢e takoder vaZne teme 1 zadaci svih strucnih djelatnika. Uz vodenje stru¢njaka, strucno
usavr$avanje nastavit cemo uz Program usavr$avanja u ustanovi.

Nastavit ¢emo zapolete projekte, sadrZajno ih proSiriti 1 obogatiti, raditi na
usavrSavanju suradnje, ukljucivanju lokalne 1 Sire zajednice u naSe projekte, nastaviti raditi
na osmisljavanju prostora, u planiranju rada dati mjesto razli¢itosti pedagoSkih koncepcija,

nuditi viSe raznovrsnih poticaja za djecu, roditelje-korisnike, ostale suradnike i djelatnike
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Vrti¢a. Pronalazit ¢emo i1 nuditi nove aktivnosti i poticaje zajedniStva, da bismo obogatili

I dalje ¢emo nastojati osluskivati medusobne odnose svih sudionika procesa u ustanovi
kako bismo postali djec¢ji vrti¢ koji je prepoznatljiv po visokoj razini suradnickih odnosa koji
bitno utjetu na kvalitetu odgojno-obrazovne prakse. Zelja nam je da i dalje ostanemo drugi dom
djetetu, prostor radosnog druzenja i ucenja na njemu prihvatljiv i primjeren nac¢in. Uz nastavak
kvalitetne i dobre suradnje svih sudionika odgojno obrazovnog procesa o¢ekujemo jednako

uspjesnu novu pedagosku godinu.

Ravnateljica:

Mirjana Koljevina

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine* br. 10/97., 107/07., 94./13., 98/19. i 57/22.) te Statuta Dje¢jeg vrti¢a Girice, Cres,

Odgojiteljsko vije¢e Dje¢jeg vrtica Girice na sjednici odrzanoj 31. kolovoza 2023. godine te

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Girice na sjednici odrzanoj 31. kolovoza 2023., i prihvatili su

Godisnje izvjeS¢e o ostvarivanju godiSnjeg plana 1 programa rada Djecjeg vrtica Girice za

pedagosku 2022./2023. godinu.

Predsjednik Upravnog vijeca Vrtica:
Marcelo Damijenjavic¢

KLASA: 601-02/23-01/02
URBROJ: 2213-2-6-01-23-1

U Cresu, 31.8.2023.
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11. PRILOZI

Prilog 1. Kalendar dogadanja
1.9.2022. Pocetak nove pedagoske godine

5.9.2022. Skupina Loptice sudjelovala je na misi za pocetak nove pedagoske godine te ih je

nakon mise Zupnik Mario ugostio u dvoristu zZupe.

26.9.2022. Odrzana je radionica kreativnog plesa

1
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29.9.2022. Dan policije vrticke skupine su obiljezile odlaskom u policijsku ispostavu Cres, a

jaslicka skupina Macmali¢i raznim aktivnostima u skupini

1.10.2022. Skupina Andeli¢i obiljezila je Medunarodni dan starijih osoba posjetom Doma za

starije 1 nemoc¢ne osobe

3.-7.10.2022.Djecji tjedan
3.10.2022. Pocetak djecjeg tjedna obiljezili smo zajednickom Setnjom sa Skolskom djecom po

gradu i plesom na Trgu
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6.10.2022. Rastimo zajedno mini ,,Kad se tata i mama ne slazu

7.10.2022. Radionica ,,Prijateljstvo* s djecom u Igraonici

10.10.2022. U sklopu ,,Ruksak pun kulture* odrzana je likovna radionica s djecom u

Igraonici. Djeca su se upoznala s novom likovnom tehnikom cijanotipijom.

11.10.2022. U sklopu Tjedna sportskog usavriavanja, zajednica sportova PGZ organizirala je

radionicu ,,Sportske aktivnosti unutar redovnih jaslickih 1 vrtickih programa®. Radionici su
sudjelovali i djelatnici dje¢jeg vrtica Cvréak iz Malog LoSinja.

=
& e g,

20.10.2022. Skupina Cukarici je obiljezila ,,Dan jabuka®. Malisani su uz pomo¢ odgojiteljica
napravila muffine od jabuka.
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Studeni 2022. Kako je nastala bozi¢na scena.....Carobne ruke odgojiteljica

6.12.2022. Sveti Nikola je posjetio nas vrti¢ te darovao djecu,a skupina Loptice je dan Svetog

Nikole obiljezila posjetom kapelici svetog Nikole gdje su se pocastili ¢okoladicamo koje je on

pustio za njih

14.12.2022. Dodatno veselu atmosferu u vrtiéu napravilo je Klaun Cupko, tj.glumac Zdravko

Valentin koji dolazi iz kazaliSta “Djecja Carobna scena”. Djecu je obradovao svojom

predstavom “Carobni Bozi¢ u zoloskom vrtu”.

U popodnevnim satima odrZana je radionica za roditelje Rastimo zajedno mini na temu

,»Slusanje-vazna Zivotna vjestina“.

54



Bozi¢ne priredbe. Djeca su sa svojim odgojiteljicama marljivo pripremala bozi¢ne priredbe.
Uz pjesmu, ples, recitacije djeca su na svoj nacin roditeljima 1 bliznjima docarala Caroliju
Bozic¢a i poZeljela sve najbolje u novoj 2023. godini. Djed Boziénjak, nas vjerni pratitelj je

razveselio svu djecu prigodnim darovima.

su neki od zabiljezenih osmijeha tijekom godine.
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4.2.2023. Dugooéekivani izlet na snijeg. Sanjkanjali smo se na skijalistu Celimbasa u

Mrkoplju, a svoje piruete pokazali smo na klizaliStu u Delnicama.

Py = R £ A Y " »
= vy : :
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15.2.2023. Izlet u Rijeku. Posjetili smo Gradsko kazaliste lutaka Rijeka, gdje smo pogledali

lutkarsku predstavu ,,Pcelica Maja“, a nakon predstave uputili smo se u Djecju kucu.

22.2.2023. Dan ruzicastih majica — borba protiv vr$njackog nasilja. Od malih nogu u¢imo da

je nasilje neprihvacena vrsta ponaSanja te da prihva¢amo i postujemo svoje bliznje.
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20. 1 23.2. 2023. Nasi predskolci su se susreli s ¢lanovima rukometnog kluba u Skolskog

dvorani. Zajedno su se podruzili, odigrali poligon i upoznali se s osnovama rukometa.

S2 NEER NEEE EEER S .
3 |

7.3.2023. Oprostaj od odgojiteljice Jadranke. Nakon 40 godina staza odgojiteljica Jadranka

odlazi u zasluzenu mirovinu.

16.3.2023. U suradnji s DVD Cres u vrticu je provedena vjezba evakuacije i spaSavanja u

slucaju izvanrednih situacija.

13.3.2023.
Skupina Loptice se uklju¢ila u korizmenu dobrotvornu akciju "Marijini obroci". Akciju su
predstavili svojim prijateljima u ostalim skupinama. Ispred sobe su postavili kasicu za
dobrovoljne priloge kako bi se djeci u Afrivi omogucio topli obrok u 8koli tijekom cijele

godine. Ukupno je sakupljeno 223,68€.
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19.3.2023. Kako bi razveselili svoje o¢eve povodom Dana oceva djeca iz skupine Andeli¢i su

izradila kravate od kolaza i svojih otisaka ruke.

21.3.2023. Obukli smo Sarene Carape i na taj nacin obiljezili medunarodni Dan Downovog

sindroma, a kvizom u dvorani vrti¢a obiljezili smo Dan darovite djece.

29.3.2023. Radionica o oralnom zdravlju za predskolce. Mama, stomatologinja Iva upoznala

nas je sa vaznosSc¢u oralnog zdravlja.

31.3.2023. Skupinu Loptice posjetila je nona Danijela koja je djeci pokazala kako se pletu
maslinove granéice za Cvjetnicu. Poklonila je izradene grancice za sve skupine i djelatnike

Vrtica.
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2.4.2023. Jaslicka skupina Macmali¢i obiljezila je Medunarodni dan djec¢je knjige Citanjem i

listanjem slikovnica.

5.4.2023. Odrzana je lutkarska predstava za djecu Tko sam, sto sam koju su pripremile

odgojiteljice.

7.4.2023. U suradnji s Turistickom zajednicom ukrasili smo grad velikim uskr$njim jajima i

na taj nacin sugradanima zazelili sretan 1 blagoslovljen Uskrs
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26.04.2023. Djeca iz Sportske igraonice su posjetila KK Cres i ukljucila se u dio njihovog

treninga.

e

27.4.2023. Pjesacenje djece, roditelja i odgojitelja do crvene lanterne povodom Dana planeta

Zemlje.

4.5.2023. Jaslicka skupina Puzi¢i obiljezila je Dan vatrogasaca. Posjetili su ih vatrogasci
DVD-a Cres s jednim interventnim vozilom. Bili su jako hrabri te ih nije bilo strah.
Vatrogasci su im pokazali svoje vozilo te svoju opremu. Imali su moguénost sjediti na mjestu
vozaca vozila, nositi kacigu te su vidjeli 1 odakle izlazi voda iz vozila za gasiti poZar.
Obzirom da im se vozilo jako svidjelo od kutije su izradili svoje kako bi ga mogli imati u sobi

svaki dan.
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9.5.2023. Lutkarska predstava Av, av avantura. Av, av avantura je lutkarski mjuzikl o
empatiji prema zivotinjama i humanosti. Predstava zapocinje tuznom sudbinom psic¢a Kikija
kojega vlasnik napusti ne Zele¢i se viSe brinuti o njemu. Kiki pronalazi novoga briznog gazdu
i pokaze se kao odlican pas ¢uvar sacuvavsi mu kucu od lopova...

16.5.2023. Odrzane su 16. Olimpijske igre u Cresu na nogometnom igralistu ,,Dari
26.5.2023. Zavrsna svecanost nasih malih maturanata

30.5.2023. Izlozba ,,Creski kai¢ u o¢ima djeteta” u sklopu manifestacije ,,Creski kaic¢*

31.5.2023. Radionica ,,Tko se skriva u moru?* u sklopu manifestacije ,,Creski kai¢*

T e - s g O e -
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Prilog 2. Godi$nje izvjesée stru¢ne suradnice psihologinje za pedago$ku godinu

2022./2023.

DIJETE | NEPOSREDNI RAD S DJECOM

PRIJEM DJECE obuhvaca procjenjivanje i zadovoljavanje aktualnih i potencijalnih potreba

djeteta kod prijema u jaslice i vrtic¢ te adekvatno formiranje skupina.

U Djecjem vrticu Girice upisi se realiziraju tijekom cijele pedagoske godine zbog

nepopunjenosti kapaciteta. Sluzbeni upisi provode se u mjesecu svibnju.

Djeca su na adaptaciju dolazila tijekom cijele godine, uglavnom u jaslice. Na samom
pocetku pedagoske godine 2022./2023. u vrti¢ je krenulo 16-ero djece, a ostalih 24-oro djece
upisalo se tijekom godine, kako bi napunili godinu dana. Na redovnom upisu u svibnju 2023.
godine upisano je 9-ero djece (7 djece jaslicke dobi, 2 djece vrticke dobi) koja ¢e krenuti s
adaptacijom u rujnu 2023. godine. Na predbiljezbama je 7-oro djece, koja ¢e po zavrSetku

svoje prve godine krenuti u jaslice.

S roditeljima novoupisane djece provedeni su inicijalni razgovori. Ove pedagoske
godine inicijalnim razgovorima prisustvovalo je 32 obitelji. Inicijalni razgovori provode se za
svu djecu koja se upisuju u vrtic. Prema proslogodisnjem planu i programu inicijalni
razgovori provodili su se timski te su osim roditelja i djeteta prisustvovali psihologinja,

logopedinja i jedna odgojiteljica (Loredana Vel¢i¢, odnosno Iva Kles¢ic).

Tijekom pedagoske godine s odgojiteljicama i ravnateljicom dogovaralo se o
naknadnim upisima te o premjestaju djece iz jaslica u vrti¢. Prijemni tematski roditeljski
sastanak Adaptacija na vrti¢ /jaslice organiziran je u lipnju 2023. te se na njega pozvalo
roditelje koji ¢e dijete upisati u rujnu, ali i one koji su dosli na predbiljezbu i djeca ¢e krenuti
u jaslice tijekom godine. Roditeljskom sastanku prisustvovalo je 13-ero roditelja. Potrebne
informacije o razvoju i navikama djeteta redovito su se prenosile odgojiteljicama. Pratile su se
adaptacije, savjetovali odgojitelji i roditelji. Roditeljima koji nisu bili prisutni na prijemnom
tematskom sastanku dijelio se letak o Adaptaciji na jaslice/vrti¢ te se po potrebi provodilo

savjetovanje vezano za proces adaptacije.
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PRACENJE DJECE - Psihologijsko utvrdivanje osobitosti djetetovih potreba, procjena
razvojnog statusa djeteta realizira se opazanjem u skupini, testiranjem, te u suradnji s

logopedinjom, odgojiteljicama i roditeljima kontinuirano tijekom cijele pedagoske godine.

IDENTIFIKACIJA DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU

U suradnji s logopedinjom, odgojiteljima i roditeljima provedena su opazanja djece:

e Opservirana su sva djeca uz pomo¢ razvojnih listi u mjesecu listopadu 1 studenom.
Posebno paznju pridalo se djeci kod kojih je trenutna posebna potreba uocena od
strane odgojiteljica tijekom godine (teskoc¢a/potencijalna darovitost);

e Provedeno je ispitivanje verbalnih i neverbalnih sposobnosti djece za koje su
odgojitelji smatrali da je potreban poticaj u tom smjeru;

e Provedeni su dijagnosticki intervjui s roditeljima kod djece kod koje je uocen
nesrazmjer ili zaostajanje u nekim segmentima razvoja;

e Redovito se odrzavala primjerena komunikacija s roditeljima i odgojiteljicama s
ciljem savjetovanja, a za dobrobit djece;

e U viSe navrata provedeni su razgovori s roditeljima djece kod koje su uocene teskoce,
upuceni su logopedu, klinickom psihologu, neuropedijatru, na timsku obradu, a sve u
suradnji s pedijatricom;

e Provedeno je testiranje djece Ciji su roditelji predali zahtjev za izdavanjem misljenja,
ali i druge djece po potrebi (npr.: na zahtjev CZSS, Osnovne $kole Frane Petrica);

e Pisana su misljenja s ciljem prilaganja istog uputnom listu vrtica;

e Nakon opazanja djece tijekom mjeseca rujna pripremao se Individualizirani odgojno-
obrazovni program u suradnji s logopedinjom te su pisani izvjeStaji za ista na kraju
pedagoske godine;

e Program se predstavio roditeljima, odgojiteljicama, osobnim asistentima te se
sudjelovalo u provedbi programa u smislu savjetovanja odgojiteljica, ali i direktne

provedbe istog;

I ove godine od Grada Cresa osigurana su sredstva za zaposljavanje dva tre¢a odgojitelja.

U pedagoskoj godini 2022./2023. vrti¢ je pohadalo 2 djece s teSko¢ama vrticke dobi koja
imaju Nalaz Zavoda za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom. Roditelji jednog djeteta upuceni su na vjestaéenje. Sestoro djece upuceno je na

na obradu psihologu, logopedu, otorinolaringologu, gastroenterologu, nefrologu il
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neuropedijatru u suradnji s pedijatricom. Ukupno je praceno ili se jo§ uvijek prate 28 ero

djece zbog uocenih trenutnih ili mogucéih trajnijih posebnih potreba.

Svaki razgovor s roditeljem, zapazanje o djetetu u skupini ili tijekom individualnog

rada je evidentirani pohranjen u Dosje djeteta ili Dnevnik rada.

SUDJELOVANIJE U PROCJENI ZRELOSTI DJETETA ZA POLAZAK U SKOLU

Pracenje djece ovogodiSnjih Skolskih obveznika odvijalo se kontinuirano tijekom pedagoske
godine — intenzivnije od sije¢nja do lipnja 2023. godine. U procjeni zrelosti djece koristen je
Test spremnosti za Skolu 1 protokoli namijenjeni mjerenju predcitalackih 1 predmatematickih

vjestina.
Kod 22 budu¢ih skolskih obveznika, provedeno je slijedece:

e utvrdivanje razine usvojenosti pred¢itackih i predmatematickih vjestina i znanja;

e utvrdivanje orijentacije u prostoru i poznavanje boja;

e ispitivanje pamcenja i fovorno jezi¢nih sposobnosti;

e suradnja s logopedinjom u osmisljavanju tretmana za djecu, zajedni¢ko savjetovanje
roditelja o poticanju spremnosti za Skolu;

e priprema na testiranje za Skolu;

e Provedba radionica za poticanje predcCitalackih i1 predmatematickih vjeStina u

programu predskole.

Roditeljima je odrzano predavanje/radionica za roditelje: Priprema djeteta za Skolu.
Provedeno je testiranje spremnosti za $kolu u OS Frane Petrica, te je svakom roditelju dana

povratna informacija i savjet Sto poticati kod djeteta ukoliko je za to postojala potreba.

Prenesena su opazanja vezano za postignuéa pojedine djece Skolskoj pedagoginji i

socijalnoj pedagoginji OS Frane Petri¢a.

Osmisljeni su poticaji za djecu u predskoli, provedene su razne edukativne aktivnosti i

radionice s djecom Skolskim obveznicima.

Svi Skolski obveznici ove su se pedagoske godine upisali u $kolu, unato¢ preporuci za

odgodu roditeljima jednog djeteta s teSkocama u razvoju.
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Za potrebe OS Frane Petrica izradeno je izvjes¢e o testiranju spremnosti za Skolu i

pripremljena su dva miSljenja za djecu s posebnim potrebama.

IDENTIFIKACIJA POTENCIJALNO DAROVITE DJECE

Kraéi program odgojno - obrazovnog rada za potencijalno darovitu djecu predskolske
dobi poslan je na verifikaciju u kolovozu 2022. godine. Suglasnost za program Ministarstvo
znanosti 1 obrazovanja (uz prethodno pozitivno stru¢no misljenje Agencije za odgoj i
obrazovanje) dalo je u rujnu 2022. godine. Tijekom mjeseca listopada 2022. provedena je
procjena sve djece prema razvojnim listama, a s ciljem identifikacije potencijalno darovite
djece. Uoceno je 10 potencijalno darovite djece Skolskih obveznika, ali 1 nekoliko djece
mlade dobi. Ove pedagoske godine, odlu¢eno je program provoditi samo sa Skolskim
obveznicima. Program je predstavljen roditeljima u veljaci 2023. godine. Planiraju¢i vrijeme
odrzavanja radionica nailazi se na problem pronalazenja slobodnih popodnevnih termina.
Naime, djeca su ukljuéena u puno aktivnosti izvan vrtica u popodnevnim satima te nije bilo
moguce isto provoditi nakon redovnog radnog vremena vrti¢a. Planirano je radionice
provoditi s djecom za vrijeme provodenja programa predSkole. Medutim, zbog prethodno
planiranih radionica 1 aktivnosti, pripreme za zavrSnu svecanost, pa i same epidemije vodenih
kozica, radionice su odrzane dva puta. Teme koje su s djecom obradene su: SVEMIR i

INSTRUMENTI. Tijekom radionica djeca pokazuju interes i motivaciju.

Vrednovanje nije provedeno jer se program nije u potpunosti realizirao. Prijedlozi za

sljedec¢u godinu (samovrednovanje):
-poceti s programom odmah krajem listopada
-ukljuciti mladu djecu
-prema potrebama i interesu djece dopustiti istu temu i na sljedecoj radionici

NEPOSREDNI RAD S DJECOM obuhvaca neposredni rad s djecom koja imaju posebne
potrebe prolaznog ili trajnog karaktera te trazenje najboljeg moguceg rjesenja za olaksavanje

trenutne situacije (adaptacija, psihosomatski problemi, anksioznosti, Zalovanja i sl.).

Neposredni rad s djecom podrazumijeva i provedbu preventivnih programa, opazZanje u

skupinama, provodenje raznih radionica i sl.
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TERAPIJSKI RAD S DJECOM KOD KOJE JE UOCENA POSEBNA POTREBA

Djeca kod koje je uocena trenutna posebna potreba opservirana su u odgojnoj skupini

kroz redovne aktivnosti i individualno.

Kroz individualni rad s djecom nastojalo se dobiti potpuni uvid u njihov osobni svijet,
potrebe, Zelje strahove 1 razmisljanja. Nakon svakog individualnog poticanja zabiljezio se
kratki osvrt o tome kako dijete reagira na dolazak u kabinet, na zahtjeve koje se daju pred
njega, moze li izvrsiti zadatke specifi¢ne za njegovu dob (Cuva se u osobnom dosjeu djeteta).
Za potrebe roditelja pisalo se miSljenje o razvojnim postignu¢ima djeteta. Redovito se vodila
psihologijska dokumentacija o djetetu. Pripremili su se i provodili IOOP-i za 5-ero djece s
posebnim potrebama u suradnji s odgojiteljicama, osobnim asistentima i logopedinjom te

roditeljima. Za iste je napisano izvjesce.

Prac¢eno/opazano je 34-ero djece kontinuirano ili jednokratno. Redovito je u
individualnom tretmanu bilo 17-ero djece, 17 njih se pratilo te radilo s njima u kabinetu

povremeno ili su pra¢ena u skupini.

Individualni rad s djecom provodio se uz koristenje tehnika terapija igrom (pricanje
prica, izrada lutkica, crtanje, osmisljavanje prica, KBT i1 mindfullness tehnike, sredstva
asisitivne komunikacije, neuorpsihologijsko poticanje). Roditeljima je redovito dana povratna

informacija, a s odgojiteljicama se po potrebi konzultiralo i dogovaralo.

Poticanje predcitalackih vjestina provodilo se kroz razne radionice za koje su se

osmisljavale prikladne igre i materijali (memori, druStvene igre, kvizovi...).

PROVODENJE PREDSKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA ZLOUPORABE
OVISNOSTI I POREMECAJA U PONASANJU

Znanje i svijest o vlastitim emocijama djeca su upotpunila kroz radionice za djecu o
emocijama (Kutija puna osjecaja), ¢itanje i raspravu o istima nakon pomno odabranih prica
(slikovnice o emocijama). Slikovnice o emocijama koristile su se tijekom cijele pedagoske
godine ovisno o problematici situacije u kojoj su se djeca nalazila (strah od odvajanja,

neadekvatno iskazivanje ljutnje, ruganje, svade roditelja).

Proveo se ciklus radionica za predskolce:
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- radionice o potrebama i Zeljama;

- radionica o pravima djece;

- radionica o razlicitosti i prihvacanju tih razli¢itosti (Prijateljstvo, Svadalica);

- radionica za prevenciju seksualnog zlostavljanja (Kiko i ruka);

- radionica Sigurnost na internetu, On line (drustvena igra i koriSteni su materijali s
web stranice Medijska pismenost s ciljem osvjeStavanja opasnosti na koja djece
mogu nai¢i na internetu);

- radionica abdominalnog disanja;

- posjet stomatologinje i radionica o pranju zubiju;

- posjet Nastavnom zavodu za javno zdravstvo kao priprema za cijepljenje i pregled
pred polazak u skolu

- Dan ruzicastih majica obiljeZen je u skupinama.

RAD S ODGOJITELJICAMA
Suradnja i rad s odgojiteljicama odvija se kontinuirano tijekom cijele pedagoske godine.

S odgojiteljicama je ostvareno slijedece:

e Provedene su konzultacije o pojedinoj djeci u skupini (zbog pracenja cjelokupnog
razvoja), po potrebi, a za neku djecu i redovito;

e Za svako dijete za koje je pripremljen 100P s odgojiteljicama su se organizirali
sastanci na kojima se predstavljao program rada s djetetom;

e Realizirana su savjetovanja i dogovori vezano uz planiranje, provodenje, analizu i
eventualne promjene I00P-a (timski rad: stru¢ni tim, odgojitelji i roditelji).

e Odgojiteljice su savjetovane 1 usmjerene adekvatnom vodenju skupine kroz
individualne konzultacije;

e Po potrebi su ispunjavale prikladne check liste i upitnike za djecu koja su pracena
kako bismo upotpunili sliku o trenutnoj/trajnoj posebnoj potrebi djeteta;

e Savjetovane su pri izboru neophodne literature;

e Dogovaralo se i zajedni¢ki planiralo aktivnosti s djecom (npr. igraona, rad s djecom s
teSko¢ama, radionice u skupinama, Dan ruZi€astih majica i sl.);

e S odgojiteljicama se suradivalo vezano za dogovore s roditeljima kako bi se poboljsala

i unaprijedila medusobna suradnja i komunikacija s roditeljima, a za dobrobit djeteta.
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Predavanja ponudena odgojiteljicama:

- Kako poboljsati partnerski odnos odgojitelja i roditelja kroz roditeljske sastanke

- U sklopu konferencije Mentalno zdravlje i umjetnost roditeljima i odgojiteljicama
se ponudila tema Darovitost i mentalno zdravlje s naglaskom na likovnost

- Uloga roditelja u ranom razvoju komunikacije (u sklopu Rijeke psihologije
predavanje je ponudeno roditeljima, ali mogle su prisustvovati i odgojiteljice)

- radionica osmiSljavanja zajednickog protokola za rad s roditeljima djece kod koje

je uocena razvojna teskoca je planiran za rujan sljedece pedagoske godine

Vazni razgovori s odgojiteljicama su evidentirani.

RAD S RODITELJIMA

Provedeni su inicijalni intervjui s roditeljima pri upisu djeteta u vrti¢ (ukupno 32

inicijalna razgovora; kontinuirano tijekom cijele godine).

Odrzana su individualna savjetovanja za roditelje djece s posebnim potrebama (1 x
godis$nje s odgojiteljima, roditeljima i logopedinjom za svako dijete s teSko¢ama u razvoju te
individualno po potrebi tijekom godine s ciljem prenoSenja povratne informacije nakon
individualnog poticanja), djece Skolskih obveznika i1 sve ostale djece, ovisno o potrebama i
interesima roditelja, ili procjeni psihologa, logopeda i/ili odgojitelja (s nekim roditeljima
jednokratno, s nekim redovito). Svaki razgovor s roditeljima je zabiljezen i pohranjen.
Proveden je savjetodavni rad s roditeljima iniciran s njihove strane kao i jednokratna

savjetovanja po potrebi svih sudionika u odgojno — obrazovnom procesu.

Odrzana su dva predavanja koja su po programu predvidena svake godine: Adaptacija

na jaslice/vrti¢ 1 Priprema za Skolu.
Osim dva navedena predavanja, roditeljima se ponudilo i sljedece:

- U sklopu konferencije Mentalno zdravlje i umjetnost roditeljima i odgojiteljicama se

ponudila tema Darovitost i mentalno zdravlje s naglaskom na likovnost

- Uloga roditelja u ranom razvoju komunikacije (u sklopu Rijeke psihologije)
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-odrzane su Cetiri radionice Rastimo zajedno MINI:

e |zljevi bijesa,
e Zamke roditeljstva,
e Jezik ljubavi,
e Kad se mama i tata ne slazu
Za roditelje je pripremljen i dan upitnik (modificiran) kojim se ispituje njihovo

miSljenje o kvaliteti vrtica.

SURADNJA S RAVNATELJICOM

Suradnja s ravnateljicom odvija se kontinuirano tijekom cijele pedagoske godine, a vezana je
za razli¢itu problematiku rada ustanove. Odvija se kroz dogovore, zajednicko planiranje,
timski rad, savjetovanja, organiziranja razli¢itih dogadaja 1 aktivnosti, sastanke stru¢nog tima.

Prikaz aktivnosti kroz koje se ostvaruje suradnja s ravnateljicom:

e Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada vrtica;

e Sudjelovanje u izradi izvedbenih planova i programa;

e Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana stru¢nog usavrsavanja;

e Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika — psihologa;

e Godisnje izvjesce o radu stru¢nog suradnika, o stru¢nom usavrsavanju;

e Svakodnevne konzultacije, dogovori o tekucoj problematici;

e Sastanci stru¢nog tima;

e Planiranje stru¢nog usavrSavanja i Odgojiteljskih vijeca;

e Savjetovanje vezano uz suradnju s odgojiteljicama i roditeljima

e Provedba valorizacije 1 ispitivanje kvalitete vrti¢a (kreda analiza ustanove i upitnik

za procjenu kvalitete namijenjen roditeljima).

PLANIRANJE | PRIPREMANJA

Aktivnosti planiranja i pripreme aktualne su tijekom cijele godine, ali intenzivnije u lipnju i

rujnu. Provode se individualno i kroz suradnju sa stru¢nim djelatnicima ustanove.

e Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika — psihologa;
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e Godisnje izvjesce o radu stru¢nog suradnika;

e Redovito vodenje dokumentacije o vlastitom radu (evidencija razgovora s
roditeljima i odgojiteljima, dosjei djeteta, evidencija individualnog rada s djecom,
evidencija sati);

e Vodenje evidencije o permanentnom stru¢nom usavrsavanju;

e Pradenje kvalitete rada ustanove;

e Planiranje i priprema za individualni rad s djecom i rad s djecom u skupini;

e Proucavanje strucne literature;

e Ostalo prema potrebi.

SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

U pedagoskoj godini 2022./2023. suradnja se ostvarila sa sljede¢im druStvenim ¢imbencima:

e Centar za socijalnu skrb Cres Losinj- Davanje potrebnih informacija za djecu koja su
u pracenju CZZS; prijava zanemarivanja djece

e Zavod za javno zdravstvo PGZ kroz razne dogovore, savjetovanja, sastanke vezano za
upise u prvi razred,;

e KBC Rijeka (psihijatrija, psiholog), Poliklinika za rehabilitaciju sluSanja i govora
SUVAG, Centar za rehabilitaciju ERF — upucivanje na dijagnostiku, neuropedijatar pri
Srebrnjaku; struéni tim pri Goljaku

e Djedji vrti¢c Cvréak, Mali LoSinj- izmjena informacija

e Ostale odgojno — obrazovne ustanove: vrti¢i, Skole, sveucilista;

e Pedijatrica Tatjana Funari¢, Mali LoSinj - savjetovanje oko upucivanja djece na
dijagnostiku;

e Osnovna skola Frane Petri¢ kroz dogovore i savjetovanja sa stru¢nim suradnicama, a

vezano uz upise u 1. razred te prelazak djece s teSkoc¢ama u $kolski sustav.
STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE

Struéna usavrSavanja psihologinje realizirana su u DV Girice (sudjelovanje na
sjednicama Odgojiteljskog vijec¢a, stru¢nim aktivima i radionicama), ¢itanjem struéne
literature i periodike te seminarima, predavanjima i stru¢nim sastancima izvan vrtica te putem

online platformi.
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Stru¢no usavr$avanje provedeno je prema Planu i programu stru¢nog usavr$avanja
ustanove. U sklopu istog pratila se strucna literatura i novosti u struci te se pratilo i

organiziralo stru¢no usavrSavanje unutar ustanove.

Izvjestaj strunog usavrSavanja evidentiran je na obrascu Program stru¢nog
usavrsavanja te u sklopu Izvjestaja strunog usavrSavanja ustanove za pedagosku godinu

2022./2023. godinu.

OSTALI POSLOVI

e Suradnja u izradi casopisa ,Eci-peci-reci - uredni$tvo i priprema stru¢nog ¢lanka
(svibanj 2022.)

e lzrada panoa (edukativno —informativna komunikacija s roditeljima)

e Sudjelovanje u vaznim obiljezavanjima unutar ustanove (ZavrSna svecanost,

Olimpijada)

Morena Damijanjevi¢, mag.psihologije
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Prilog 3. Godi$nje izvjesée stru¢ne suradnice logopedinje za pedagosku godinu

2022./2023.

uvoD

Logoped je stru¢njak koji radi na prevenciji, dijagnostici i rehabilitaciji poremecaja
komunikacije, jezika, govora i glasa (poremecaja izgovora, poremecaja fluentnosti govora,
jezi¢nih poremecaja - usporeni jezicni razvoj, poremecaja socijalne komunikacije). Nadalje,
radi na prevenciji, dijagnostici 1 rehabilitaciji poremecaja verbalne 1 neverbalne komunikacije
u osoba s posebnim potrebama (snizeno intelektualno funkcioniranje, cerebralna paraliza,
kroni¢ne bolesti, autizam itd.), rehabilitaciji sluSanja jezika i govora osoba s oSte¢enjem sluha,
prevenciji, dijagnostici i rehabilitaciji poremecaja oralno- laringealnih funkcija (gutanje), te

odabiru i razvoju podupirucih i alternativnih komunikacijskih sustava.

ORGANIZACIJA RADA

Rad logopeda realiziran je u okviru redovnog programa rada vrtica u okviru
sedamsatnog radnog vremena od 8:00 do 15:00 sati. U sklopu redovnog radnog vremena
logopedinja je obavljala logopedsku terapiju s djecom, savjetodavni rad s roditeljima i
odgojiteljima te sve poslove predvidene godiSnjim planom i programom rada logopeda. Po
potrebi, odradivani su stru¢ni sastanci, stru¢no predavanje i razgovori s roditeljima u
popodnevnim satima.

Prostorni i materijalni uvjeti rada - Kabinet je opremljen Digitalnim logopedskim
setom, iPad uredajem, Dijagnostickim testovima (Komunikacijske razvojne ljestvice,
Peabody slikovni test rje¢nika PPVT-III-HR, Test razumijevanja gramatike TROG-2:HR,
predCiP test za procjenjivanje predvijeitina ¢itanja i pisanja), vjezbenicama za uvjezbavanje
izgovora glasova 1 slikovnicama te Digitalnom logopedskom vjezbenicom za djecu s
artikulacijskim poremecajima — Kokolingo.

Dokumentacija — O radu logopeda vodi se posebna dokumentacija koja ukljucuje:

- Godi$nji plan i program rada logopeda

- Godisnje izvjesce o radu

- Dnevnik rada logopeda
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- Dosje djeteta - za svako dijete koje je ukljuc¢eno u logopedski tretman u vrticu pise se
posebna evidencijska lista dolazaka s kratkim tijekom logopedske terapije za svaki dolazak te
evidencijska lista razgovora i savjetodavnog rada s roditeljima.

PODRUCJE RADA

Zadace su realizirane prema podrucjima:

1. Dijete

Neposredan rad s djecom odvijao se putem individualnog rada. Individualni rad s
pojedinim djetetom realiziran je 1x tjedno, svaki drugi tjedan ili povremeno, ovisno o vrsti
teSkoce koja je kod djeteta utvrdena. Prema vrsti teskoce 1 dobi djeteta odreduje se ucestalost

provodenja logopedskog tretmana.

Nakon identificiranja govornog poremecaja kod djeteta se provodi postupak
logopedske procjene jezi¢no-govornog i komunikacijskog statusa i uzimanja anamnestickih
podataka od roditelja. Ukoliko je potrebno, dijete se Salje na dodatne pretrage u neku od
specijaliziranih ustanova. Nakon logopedske procjene i razgovora s roditeljima dijete se
ukljucuje u logopedske vjezbe u vrtiu uz savjetodavni rad s roditeljima i odgojiteljima u
skupini o primjerenim oblicima poticanja jezi¢no-govornog i komunikacijskog razvoja kod
djeteta.

Od ukupnog broja djece u redovnom programu vrtica, 37 djece obuhvaceno je
logopedskim tretmanom, od kojih je troje jaslicne dobi.. Troje djece je u pracenju i
savjetovanju te ¢e na jesen biti ukljuceni u logopedski tretman. Ucestalost logopedskog
tretmana ovisio je o vrsti teSkoce 1 dobi djeteta, a najcesc¢e se odvijao jednom tjedno kako bi
sva djeca, odmah po uocenoj potrebi, mogla biti ukljuena u tretman. Najvec¢i broj djece koja
zahtijevaju intervenciju logopeda je u dobi od 4 do 7 godina. No, zbog uocenog kasnjenja u
komunikacijskom i jezicnom razvoju, sve je vise mlade djece u dobi do 3 godine koja
zahtijevaju pracenjem i savjetovanje roditelja u svrhu poticanja govorno-jezi¢nog razvoja.
Najces¢i poremecaj bio je poremecaj artikulacije (izgovora glasova), zatim slijede usporen
razvoj govora/ nedovoljno razvijen govor, jezicne teSskoce, komunikacijske teSkoce,

poremecaj tecnosti govora, teskoce usvajanja predvjestina Citanja i pisanja i kombinirane
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teSkoce. Kombinirane teSkoce podrazumijevaju kombinaciju dviju ili viSe dominantnih
teskoca, npr. jezi¢ni poremecaj/ poremecaj artikulacije.

U logopedskom tretmanu koriStene su razli¢ite metode i oblici rada ovisno o vrsti i
stupnju poremecaja, suradljivosti i dobi djeteta. Pokazalo se da uklju¢ivanje roditelja u
neposredan terapijski postupak ima vrlo pozitivan ucinak, kako na samo dijete, tako i na
krajnji cilj tretmana, a to je ublazavanje ili otklanjanje jezi¢éno-govornih i komunikacijskih
poremecaja. Trajanje tretmana ovisi o vrsti poremecaja i dobi djeteta pa su tako neka djeca
svoju poteskocu ispravila kroz nekoliko tretmana (npr. blazi poremecaj izgovora), dok druga

zahtijevaju tretman od nekoliko mjeseci pa i viSe godina zbog prirode svoje poteskoce.

2. Suradnja s odgojiteljima

Tijekom godine kontinuirano se suradivalo s odgojiteljima.

Rad s odgojiteljima odvijao se uglavnom kroz individualne konzultacije tijekom
godine, a obuhvacao je:

e upucivanje i educiranje na adekvatno uocavanje i evidentiranje djece s teSkocama u
razvoju glasovno-jezi¢no-govorne komunikacije

e prikupljanje dodatnih podataka o djetetu (funkcioniranje u skupini)

e pruzanje informacija o poduzetim mjerama za svako dijete

e razmjena informacija o tijeku terapije te promjenama uocenim u spontanom govoru

e preporuka aktivnosti za rad s djecom s teskoc¢ama glasovno-jezi¢no-govorne
komunikacije u skupini

e preporuka strucne literature

e stru¢no predavanje za odgojitelje

3. Suradnja s roditeljima
Rad s roditeljima zauzima znacajno mjesto u radu logopeda, a odvijao se uglavnom
kroz informativne i savjetodavne individualne razgovore i uklju¢ivanje roditelja u neposredan

terapijski postupak.

Individualni razgovori:

- inicijalni intervju te dobivanje podataka o djetetu i obitelji (anamnesticki podaci,
razvoj govoraisl.)

-upucivanje roditelja u vrstu i na¢in rada logopeda

-upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljezjima djetetovih teskoca
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-savjetovanje i upucivanje roditelja na dodatne specijalisticke preglede i obradu

-upoznavanje roditelja s potrebom ukljucivanja djeteta u odgovarajuée individualne ili
grupne terapeutske postupke

-davanje naputaka za pomo¢ kod ublazavanja i otklanjanja teskoca

-informiranje roditelja o tijeku terapijskog postupka

Ukljucivanje roditelja u neposredan terapijski postupak

Cilj: usmjeravanje 1 poducavanje roditelja za primjeren rad s djetetom kod kuce

Tijekom trajanja terapijskog postupka roditelji su putem tzv. ,terapijske biljeznice*
imali uvid u svaku odradenu logopedsku seansu s djetetom. U biljeZnici su takoder dobivali
materijale 1 upute za rad s djetetom kod kuce. Po potrebi i procjeni logopeda, roditelji su
pozivani prisustvovati individualnom radu s djetetom kako bi bili Sto bolje upuceni na koji

nacin trebaju raditi s djetetom kod kuce.

Inicijalni razgovori za upis djeteta u jaslice/vrti¢

Sluzbeni upisi u vrti¢ provode se u svibnju, no zbog nepopunjenosti kapaciteta upisi u
vrti¢ realiziraju se tijekom cijele godine. Inicijalni razgovori za upis u vrti¢ provodili su se
timski, a tim za upis djeteta u vrti¢ ¢ine stru¢ne suradnice logopedinja i psihologinja te jedna
odgojiteljica. Ove pedagoske godine inicijalnim razgovorima prisusvovale su 32 obitelji, a
odnose se na 24 djece koja su krenula u vrti¢ tijekom ove pedagoske godine (2022./2023.) te
osmero djece koja ¢e krenuti u vrti¢ sljedece pedagoske godine (2023./2024.).

Zajednicko savjetovanje i educiranje roditelja i odgojitelja

Savjetovanja za roditelje su odradivana uglavnom individualno, na individualnim
sastancima ili telefonskim razgovorima s roditeljima. Savjetovanje i rad s odgojiteljima
odradivao se takoder kroz individualno izvjes¢ivanje odgojitelja o radu s djetetom i razmjenu
informacija s odgojiteljima o funkcioniranju djeteta u skupini. Odrzana su predavanja u vrticu
za odgojitelje i roditelje sa sljede¢im temama:

- ,,Uloga roditelja u ranom razvoju komunikacije* — predavanje za roditelje koje su
odrzale logopedinja i psihologinja zajedno;

- ,Moje dijete muca — §to sad? “ koje je odrzala logopedinja za roditelje i odgojitelje.

- U suradnji sa stru¢nom suradnicom psihologinjom, odrzavani su zajednicki sastanci

roditelja djece s posebnim potrebama, odgojitelja toga djeteta i stru¢nih suradnica s ciljem
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analize rada s djetetom, savjetovanja roditelja, analize poduzetih mjera nad djetetom u vrticu,
uocenog napretka u razvoju te dogovora oko daljnjih postupanja te timskog rada nad

djetetom.

4. Suradnja s drustvenom sredinom

Kako bi se u potpunosti zadovoljile potrebe djece s jezi¢no-govornim teskocama
kontinuirano se suradivalo s raznim institucijama:

- Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG: upucivanje na dijagnostiku

- Psihijjatrijska bolnica za djecu 1 mladez (Kukuljevi¢eva 11, Zagreb): upucéivanje na
dijagnostiku

- Klini¢ki bolnicki centar Rijeka: upucivanje na dijagnostiku

-Centar za rehabilitaciju Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta (Kabinet za ranu
komunikaciju): savjetovanje vezano uz upucivanje na dijagnostiku

- Hrvatsko logopedsko drustvo (Sekcija predSkolskih logopeda i1 Sekcija logopeda u
zdravstvu): razmjena iskustava s drugim logopedima te stjecanje novih znanja iz podrucja
logopedije

- Suradnja s Dje¢jim vrti¢ima Rijeka: savjetovanje, razmjena iskustava

- Specijalna bolnica za zaStitu djece s neurorazvojnim 1 motorickim smetnjama
GOLJAK — upucivanje roditelja djece s vecim poteSko¢ama na habilitacijski tretman u
trajanju od tjedan dana pri odjelu MAJKA-DIJETE;

- Suradnja s djecjim neuropedijatrom prim.mr.sc. Tomislavom Gojmerac (Djecja
bolnica Srebrnjak)

- Agencija za odgoj i obrazovanje: stru¢no usavrSavanje, administrativni poslovi,
verifikacija programa

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja: administrativni poslovi, Kurikulum djecjeg
vrtica.

- Suradnja sa stru¢nim suradnicima osnovne Skole u Cresu vezano uz upis djece u prvi
razred, informativni sastanak logopedinje i psihologinje sa $kolskom pedagoginjom vezano
uz djecu s potesko¢ama govorno-jezi¢ne komunikacije te analiza testa spremnosti za Skolu za
svu djecu Skolske obveznike

- Suradnja s Gradom Cresom: suradnja u vezi teku¢ih pitanja vezanih uz djelatnost

predskolskog odgoja
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5. Suradnja s ravnateljicom i stru¢no- razvojnom sluzbom

Suradnja s ravnateljicom i ¢lanovima stru¢nog tima bila je kontinuirana. Odvijala se
kroz aktivnosti vezane za upis djece, djecu s teSkocama u razvoju, individualnu razmjenu
informacija i izradu individualnog plana rada za pojedinu djecu, sastanke ¢lanova stru¢nog
tima, izradu godiSnjeg plana rada ustanove i godiSnjeg plana rada logopeda i godiSnjeg
izvjes¢a o radu te izradu Kurikuluma djecjeg vrtica.

Timski se radilo na nabavci didaktike, slikovnica, strucne literature, sredstava za rad,

planiranju i realizaciji stru¢nog usavrSavanja.

6. Strucno usavrSavanje

Stru¢na usavrSavanja logopeda realizirana su u DV Girice (sudjelovanje na sjednicama
Odgajiteljskog vijeca, stru¢nim aktivima 1 radionicama), c¢itanjem strucne literature i
periodike te seminarima, predavanjima i stru¢nim sastancima izvan vrtica. U ovoj pedagoskoj
godini jo§ uvijek je dosta edukacija odrzano on line putem Zoom platforme, no sve je vise
edukacija 1 predavanja na koje je postojala moguénost odlaska uzivo.

Evidencija o stru¢nim usavrSavanjima upisuje se u poseban obrazac (Program

strucnog usavrsavanja).

7. Ostali poslovi

e Administrativni poslovi

¢ Opremanje kabineta, nabavka potrosSnog materijala

e [zrada Kurikuluma djec¢jeg vrti¢a-suradnja sa stru¢nim timom

e Sudjelovanje u obiljezavanju vaznijih dana, dogadaja i blagdana (Dani kruha i
zahvalnosti za plodove zemlje, Bozi¢, Uskrs, vrticka olimpijada, zavrSna svecanost, zavr§ni

izlet s predskolcima...)
Evidencija o radu logopeda svakodnevno se upisuje u Dnevnik rada. Posebne
evidencijske liste vode se za rad sa svakim djetetom individualno uz kratki tijek logopedske

seanse kao i za svaki individualni i savjetodavni razgovor s roditeljima.

Mirela Andeli¢, prof.logoped
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