Procisceni tekst Statuta javne ustanove ,Gradska knjiZnica i ¢itaonica Frane Petri¢a“:
- Statut - objavljen na oglasnoj ploci 1.03.2017., stupio na snagu 9.03.2017.
- lzmjene i dopune Statuta — objavljene na oglasnoj plo¢i 1.10.2019., stupile na snagu 9.10.2019.

STATUT
JAVNE USTANOVE
,GRADSKA KNJIZNICA | CITAONICA FRANE PETRICA“

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom javne ustanove ,,Gradska knjiZznica i ¢itaonica Frane Petri¢a® ( u daljnjem tekstu: Knjiznica),
ureduje se status, naziv, sjediSte i djelatnost, znak i pecat, zastupanje i predstavljanje, upravljanje Knjiznicom,
unutarnje ustrojstvo, program, imovina i financiranje Knjiznice, nacin osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje
dobiti, javnost rada i druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti i poslovanje Knjiznice.

“Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i
Zenski spol.” dopuna 9.10.2019

Clanak 2.
KnjiZznica ima status javne ustanove koja knjizni¢nu djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.
Knjiznica je osnovana Odlukom o osnivanju Javne ustanove , Gradska knjiznica i Citaonica Frane Petri¢a”
koju je usvojilo Gradsko vijece na sjednicama 8. lipnja i 27. srpnja 2006. godine.
Prava i obveze osnivaca knjiznice obavlja Grad Cres (u daljnjem tekstu: Osnivac).
Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u registar ustanova pod brojem: Tt-06/2059-2 MBS:
040232860.

Clanak 3.
Prema namjeni i sadrZaju knjizni¢nog fonda, KnjiZnica je sukladno odredbama Zakona, narodna knjiznica.

1. NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST KNJIZNICE

Clanak 4.
Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: ,GRADSKA
KNJIZNICA | CITAONICA FRANE PETRICA“.
Naziv KnjiZznice mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste.

Clanak 5.
Sjediste Knjiznice je u Cresu, Trg Sv. Frane 8.

Clanak 6.
Odluku o promjeni naziva i sjedista Knjiznice donosi Gradsko vije¢e Grada Cresa, na prijedlog ravnatelja
KnjiZnice.

Clanak 7.
Djelatnost Knjiznice obuhvaca:
- nabavu knjizni¢ne grade,
- stru€nu obradu, ¢uvanje i zaStitu knjiznicne grade, te provodenje mjera zastite knjizni¢ne grade koja je kulturno
dobro,
- izradu i objavljivanje biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala, te stru¢nih publikacija,
- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka,
- omogucavanje pristupacnosti knjizni¢ne grade i informacija korisnicima prema njihovim potrebama i zahtjevima,
- osiguranje koriStenja i posudbe knjizni¢ne grade, te protok informacija,
- poticanje i pomo¢ korisnicima Knjiznice pri izboru i koriStenju knjizni¢ne grade, informacijskih pomagala i izvora,



- vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima,

- organiziranje edukativnih i kulturnih programa, izlozbi, koncerata, kazaliSnih predstava, predavanja, radionicaisl.,
- Citaonicka djelatnost,

- suradnja s udrugama, pojedincima i ustanovama na podrucju knjizni¢ne djelatnosti.

Knjiznica obavlja i druge djelatnosti koje sluze obavljajnju djelatnosti upisane u sudski registar ustanova.

IIl. ZNAK | PECAT

Clanak 8.
KnjiZznica ima znak koji predstavlja lik Frana Petri¢a po kojem je KnjiZznica dobila naziv, a upotrebljava se u
svrhu promicanja, oznacavanja promidzbenih materijala, plakata i sl.
Odluku o nacinu uporabe znaka donosi ravnatelj.

Clanak 9.

Knjiznica ima dva pecata okruglog oblika, jedan promjera 30 mm, a drugi promjera 20 mm, na kojima je
otisnut naziv i znak Knjiznice.

Odluku-o-nafinu-uporabepeéata-donesiravnatel. brisano — izmjena 9.10.2019
,Knjiznica upotrebljava i $tambilje. Stambilji Knjiznice se upotrebljavaju za odgovaraju¢e administrativno —
financijsko poslovanje Knjiznice.
Broj Stambilja, njihov izgled i sadrzaj, nacin njihove uporabe te osobe koje su odgovorne za ¢uvanje pecata i
Stambilja odreduje ravnatel].” dopuna st.2. i 3. - 9.10.2019

IV. ZASTUPANIE | PREDSTAVLIANIJE

Clanak 10.

Knjiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj Knjiznice ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Knjiznice upisane u sudski
registar ustanova, odnosno poduzima sve pravne radnje u ime i za racun KnjiZnice, zastupa Knjiznicu u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.

Bez posebne ovlasti Osnivaca, ravnatelj ne moZe nastupati kao druga ugovorna strana i s Knjiznicom sklapiti
ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime a za racun drugih osoba, ili u ime i za ra¢un drugih osoba.

Clanak 11.
Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Knjiznice u pravnom prometu u granicama svojih
ovlasti. Ravnatelj Knjiznice mozZe dati punomo¢ drugoj osobi za potpisivanje financijske i druge dokumentacije.

V. UNUTARNIJE USTROJSTVO

Clanak 12.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Knjiznice u cilju ostvarivanja knjizni¢ne
djelatnosti.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu pobliZe se ureduje ustrojstvo, nacin rada i radna mjesta u Knjiznici.
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Gradonacelnika.
Radno vrijeme KnjiZnice utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti i u skladu sa zakonom.

V1. UPRAVLIANJE KNJIZNICOM

Clanak 13.
Knjiznicom upravlja ravnatelj.
Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Knjiznice., predstavlja i zastupa knjizni¢nu ustanovu, te odgovara
za zakonitost rada i poslovanja.
U organiziranju i vodenju rada i poslovanja KnjiZnice ravnatelj obavlja sljedeée zadace:
- organizira i vodi strucni rad KnjiZznice i odgovoran je za strucni rad,
- odlucuje o financijskom planu i godisnjem obracunu,
- donosi Godisnji program rada i plan razvitka KnjiZnice,
- donosi Statut i druge opce akte,



- utvrduje nacin i uvjete koristenja knjiznicne grade,

- predstavlja i zastupa Knjiznicu;

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun KnjiZnice;

- odlucuje o nabavci opreme i osnovnih sredstava;

- podnosi izvjesée osnivacu o radu i poslovanju Knjiznice;

- odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika Knjiznice, odlu€uje o pravima i obvezama
djelatnika iz radnog odnosa, odlucuje o stegovnoj odgovornosti u Knjiznici sukladno zakonskim ovlastima,

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Knjiznice u okviru ovlastenja koja proizlaze iz
zakona, Statuta i opcih akata Knjiznice, uputa i odluka osnivaca,

- odlucuje o podacima koji se smatraju poslovnom tajnom ili se ne mogu objavljivati,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim statutom i drugim opcéim aktima Knjiznice.

Clanak 14.
Ravnatelj Knjiznice imenuje se na 4 godine i moZe biti ponovno imenovan.
Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjeSuje predstavnicko tijelo Osnivaca.

Clanak 15.

Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi predstavnicko tijelo Osnivaca.

U odluci o raspisivanju natjecaja za ravnatelja Knjiznice imenuje se povjerenstvo od tri ¢lana koje provodi
natjecaj, utvrduje da li prijave udovoljavaju uvjetima natjecaja te ih proslijeduje Gradskom vijecu na odlucivanje.

Javni natjecaj objavljuje se u dnevnom tisku 60 dana prije isteka mandata na koji je ravnatelj izabran.

Ravnatelj KnjiZnice izvijestit ¢e Osnivaca o potrebi pokretanja postupka za imenovanje ravnatelja u roku iz
prethodnog stavka.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se
primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢e prijavljeni kandidati biti obavijeSteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne mozZe biti krac¢i od osam dana od dana objave natjecaja, a
kandidati se izvjestavaju o izboru u zakonskom roku.

Clanak 16.

»Ravnateljem Knjiznice moze se, na temelju predloZenog Cetverogodisnjeg plana rada, imenovati osoba koja ima
zavrsen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij ili s njim izjednaceni studij, poloZen strucni knjiznicarski ispit, najmanje pet godina rada u
knjiznici, odlikuje se strucnim, radnim i organizacijskim sposobnostima te ispunjava druge uvjete propisane
statutom.

Osim navedenoga u stavku 1. ovog ¢lanka osoba mora priloZiti i uvjerenje kojim se dokazuje da se ne vodi kazneni
postupak.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se na ponovljeni natjecaj za ravnatelja ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja javne knjiznice, mozZe se na temelju predloZenog CetverogodiSnjeg plana rada
imenovati osoba koja ima zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisticki diplomski strucni studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja stru¢nog knjiznic¢arskog
ispita u roku od tri godine od dana imenovanja te ispunjava druge uvjete propisane Statutom.

PoloZen strucni knjiznicarski ispit u smislu stavka 3. ovog €lanka ima i osoba koja je oslobodena polaganja stru¢nog
knjizni¢arskog ispita na temelju zakona kojima je uredivana knjizni¢na djelatnost.



Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja KnjiZnice nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj se ponavlja.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja Knjiznice moZe se, bez provodenja javnog natjecaja, imenovati osoba koja ima
obrazovanje propisano odredbama Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti koje se odnose na vrsitelje
duZnosti ravnatelja javne knjiznice. Na ovu duZnost mozZe se imenovati i osoba koja nije djelatnik Knjiznice, a najdulje
do godinu dana.

Vrsitelja duznosti imenovati ¢e se i u slucaju razrjeSenja ravnatelja iz ¢lanka 17. ovog Statuta.” novi ¢l. 16. —izmjena
9.10.2019

Clanak 17.

Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u sljedeéim slu¢ajevima:

1. ako sam zatrazZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu,

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi
dovode do prestanka ugovora o radu,

3. ako ne postupa po propisima ili opéim aktima ustanove ili neosnovano ne izvrSava odluke tijela
ustanove ili postupa protivno njima,

4. ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci ustanovi vecu Stetu ili ako zanemaruje ili
nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u obavljanu
djelatnosti ustanove.

Clanak 18.
U slucéaju predvidenom u ¢lanku 17., Osnivac ¢e imenovati vrsitelja duZnosti ravnatelja, te raspisati natjecaj
za izbor ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.

VIIl. PROGRAM RADA, FINANCIRANJE | IMOVINA KNJIZNICE

Clanak 19.
Godisnji program rada Knjiznice donosi ravnatelj do kraja tekuce godine za narednu godinu uz suglasnost
predstavnickog tijela Osnivaca.

Clanak 20.
KnjiZznica ostvaruje prihode iz Prorac¢una Grada Cresa, obavljanjem djelatnosti, iz sponzorstava i darovanja i
na druge nacine u skladu sa zakonom.

Clanak 21.
Ako KnjiZznica u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava isklju¢ivo za obavljanje
djelatnosti Knjiznice.
Sredstva za rad KnjiZnice koriste se samo za namjene utvrdene zakonom, te financijskim planom i Godisnjim
programom rada.

Clanak 22.

»Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima donesenim na temelju zakona.
KnjiZznica je proracunski korisnik i primjenjuje sustav proracunskog racunovodstva.

Knjiznica posluje preko jedinstvenog racuna Riznice Grada Cresa.

Vodenje poslovnih knjiga Knjiznice moZe ugovorno povijeriti drugoj pravnoj ili fizickoj osobi u skladu s propisima.”
novi ¢l. 22 — izmjena 9.10.2019.

Clanak 23.
KnjiZznica donosi financijski plan prije pocetka godine na koju se plan odnosi.
Ako se financijski plan ne donese u propisanom roku, donosi se privremeni financijski plan najduze za
razdoblje od tri mjeseca.



Odluku o financijskom planu i privremenom financijskom planu donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika.

Clanak 24.
Ravnatelj KnjiZnice je nalogodavac za izvrSenje financijskog plana Knjiznice.
Za obveze u pravnom prometu Knjiznica odgovara cijelom svojom imovinom.
Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Knjiznice.

Clanak 25.
Knjiznica po isteku kalendarske godine donosi gedisnji-ebraéun—godisnji izvjestaj o poslovanju. izmjena
9.10.2019.
Ravnatelj podnosi financijsko izvjeSée i godisnji obracun za proteklu godinu Gradonacelniku do 15. veljace.

Clanak 26.

Imovinu Knjiznice ¢ine stvari, prava i novac. Imovinom raspolaze Knjiznica pod uvjetima i na nacin propisan
zakonom, drugim propisima i ovim statutom. Imovinu Knjiznice ¢ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca,
ste¢ena pruzanjem usluga i prodajom proizvodaiili su pribavljena iz drugih izvora. Imovinu knjiznice ¢ine pokretnine,
prava i nov€ana sredstva.

Ravnatelj Knjiznice moze bez suglasnosti Gradonacelnika, u pravhom prometu, raspolagati sredstvima do
visine 20.000,00 kn. Za raspolaganje sredstvima ve¢im od 20.000,00 kn ravnatelj mora traziti prethodnu suglasnost
Gradonacelnika.

Clanak 27
Knjiznica ne moze bez suglasnosti Gradonacelnika stjecati, opteretiti ili otuditi imovinu cija je vrijednost
veca od 5.000,00 kn.
Ravnatelj ne moZe nastupati kao druga ugovorna stranka i s Knjiznicom sklapati ugovore u svoje ime i za
svoj racun, u svoje ime a na racun drugih osoba ili u ime i za racun drugih osoba.

IX. OPCI AKTI KNJIZNICE

Clanak 28.
Opd¢i akti Knjiznice su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke, kojima se ureduju pojedina pitanja iz djelatnosti
KnjiZnice.

Clanak 29.
Statut donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cresa.

Clanak 30.
Ravnatelj donosi sljedeée opce akte:
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice,
- Pravilnik o radu,
- Pravilnik o koristenju knjizne i neknjizne grade KnjiZnice;
- druge opce akte sukladno vaZzeéim zakonskim propisima.

Clanak 31.
Opdi akti stupaju na snagu osmog dana od njihove objave na oglasnoj ploci Knjiznice, a iznimno, ako je to
propisano opéim aktom, danom objave na oglasnoj ploci.
Statut i drugi op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

X. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Canak 32.
Rad KnjiZnice je javan.
Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice kao i drugi opci akti objavljuju se na oglasnoj
ploci Knjiznice.



KnjiZznica upoznaje javnost o organizaciji rada Knjiznice, uvjetima rada, nacinu pruZanja usluga i obavljanju
poslova iz svoje djelatnosti, davanjem informacija u sredstvima javnog priopéavanja.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Knjiznice sredstvima javnog
priopéavanja i drugim osobama moze dati samo ravnatel;j ili osoba koju ravnatelj za to ovlasti.

XI. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA
Clanak 33.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopéavanje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovanju, ili Stetilo poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje nadleZni organ kao povijerljive priop¢i KnjiZnici,
- mjere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na narodnu obranu, plan fizicko-tehni¢kog osiguranja fundusa, objekata i imovine
Knjiznice,
- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice, njezina Osnivaca,
te drZzavnih organa i tijela.

Sto je poslovna tajna, utvrduje se posebnim op¢im aktom. Povreda duinosti ¢uvanja poslovne tajne
predstavlja tezu povredu radne obveze.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel;.

Clanak 34.
Podatke koji su oznaceni kao tajni, moZe nadleznom tijelu priopditi ravnatelj ili osoba koju on za to ovlasti.

XIl. PRUELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 35.
Ravnatelj je duzan opde akte iz ¢lanka 30. donijeti u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog
Statuta.

Clanak 36.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci KnjiZnice.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut javne ustanove ,Gradska knjiznica i ¢itaonica Frane
Petri¢a“ od 21.12.2006. godine.



